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tagere kan efter gældende regler ikke få et tilbud i ud- 
landet. 

Forslaget betyder, at beskæftigelsesministeren får 
bemyndigelse til at fastsætte regler om muligheden 
for, at sygedagpengemodtagere kan deltage i tilbud i 
udlandet som led i et sygedagpengeforløb. 

Bemyndigelsen tænkes anvendt til bl.a. at fastsætte, 
at kommunen har mulighed for at give tilbud om vej- 
ledning og opkvalificering samt virksomhedspraktik i 
udlandet bl.a. med henblik på arbejdsfastholdelse og 
afklaring af arbejdsevnen som led i retten til fortsat at 
modtage sygedagpenge. Det indebærer, at en syge- 
meldt, der arbejder i København og bor i Malmø, kan 
deltage i Sverige i aktiviteter, der er led i tilbud efter 
lov om en aktiv beskæftigelsesindsats. 

Til nr. 8 
Forslaget skal ses i sammenhæng med forslag om 

øgede muligheder for at give aktive tilbud med hen- 
blik på at fremme, at personer, der er visiteret til fleks- 
job, opnår et fleksjob. Efter gældende regler kan per- 
soner, der er visiteret til fleksjob, ikke modtage aktive 
tilbud efter lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, 
medmindre det er med henblik på afprøvning af per- 
sonens rådighed. 

Forslaget betyder, at personer, der får ledigheds- 
ydelse eller særlig ydelse, kan deltage i tilbud efter lov 
om en aktiv beskæftigelsesindsats i udlandet i henhold 
til § 5 i lov om aktiv socialpolitik. 

I lov om aktiv socialpolitik § 5 fremgår, at kommu- 
nen i særlige tilfælde kan tillade, at retten til hjælp be- 
vares under kortvarige ophold i udlandet, hvis modta- 
geren deltager i aktiviteter, der er led i tilbud efter lov 
om en aktiv beskæftigelsesindsats eller revalidering 
efter lov om aktiv socialpolitik. 

Til nr. 9 og 10 
Efter gældende regler kan tilbud om vejledning og 

opkvalificering alene gives til personer, der er visite- 
ret til fleksjob, og som modtager ledighedsydelse eller 
særlig ydelse efter lov om aktiv socialpolitik, når der 
efter reglerne i lov om aktiv socialpolitik §§ 74 b, 74 
c, 74 g, og 74 i, skal ske en afprøvning af personens 
rådighed. 

Forslaget betyder, at der vil kunne gives tilbud om 
vejledning og opkvalificering til personer, der modta- 
ger ledighedsydelse og særlig ydelse, hvis et tilbud vil 
kunne medvirke til, at personen kan fastholde tilknyt- 
ningen til arbejdsmarkedet eller opnå et fleksjob. 

Tilnr. 11 
Efter gældende regler kan der ydes tilskud til frikøb 

og opkvalificering af en mentor i forbindelse tilbud ef- 

ter lovens kapitler 10-12, dvs. tilbud om vejledning og 
opkvalificering, virksomhedspraktik og ansættelse 
med løntilskud. 

Som en konsekvens af forslaget i nr. 26 om at gøre 
mentorordningen mere fleksibel foreslås det at ændre 
formuleringen, således at reglerne ikke er begrænset 
til frikøb af en mentor, men generelt dækker støtte til 
en mentor og uddannelse af en mentor efter reglerne 
herom i §§ 78-80, jf. forslagets nr. 26-28. 

Til nr. 12 og 13 

Som noget nyt foreslås, at sygedagpengemodtagere 
kan få tilbud om ansættelse med løntilskud hos offent- 
lige eller private arbejdsgivere. Sygedagpengemodta- 
gere vil således være omfattet af de generelle regler i 
kapitel 12. 

Hvis sygedagpengemodtageren allerede er i et an- 
sættelsesforhold hos en arbejdsgiver, kan personen 
dog ikke få tilbud om løntilskudsansættelse. 

Til nr. 14 

Forslaget er en følge af forslaget om, at sygedag- 
pengemodtagere kan få aktive tilbud. 

Det foreslås, at sygedagpengemodtagere for at kun- 
ne få tilbud om ansættelse med løntilskud hos private 
arbejdsgivere skal have modtaget sygedagpenge eller 
ydelser efter § 55 i lov om arbejdsløshedsforsikring 
m.v. i sammenlagt mere end 6 måneder. Hermed er 
bestemmelsen i overensstemmelse med kravet i EU- 
kommissionens fritagelsesforordning for bl.a. be- 
skæftigelsesområdet. 

Det svarer til det gældende generelle krav om mere 
end 6 måneders forudgående ledighed, for at der kan 
gives tilbud til dagpengemodtagere og kontant- og 
starthjælpsmodtagere om ansættelse med løntilskud 
hos private arbejdsgivere. For dagpengemodtagere 
skal der være tale om mere end 6 måneders sammen- 
lagt ledighed, og for kontant- og starthjælpsmodtagere 
skal der være tale om mere end 6 måneders sammen- 
hængende ledighed. 

Til nr. 15 

Det foreslås, at tilbud til sygedagpengemodtagere 
om ansættelse med løntilskud kan gives med henblik 
på oplæring og genoptræning af faglige sociale eller 
sproglige kompetencer. Det svarer til den gældende 
bestemmelse for tilbud om ansættelse med løntilskud 
til dagpengemodtagere, kontant- og starthjælpsmod- 
tagere herunder syge kontant- og starthjælpsmodtage- 
re samt revalidender. 


