
Bilag til f. t. 1. vedr. sygedagpenge m.v. 5159 

Gældende formulering 

§13... .  

Stk. 4. I sager, der er omfattet af § 12, nr. 3, 
skal der senest følges op første gang inden ud- 
gangen af 8. uge regnet fra 1. fraværsdag, og der 
skal som minimum holdes telefonsamtale. Her- 
efter skal der følges op mindst hver 8. uge. 

Stk. 5. Såfremt sygdommen forhindrer, at der 
holdes individuel samtale eller telefonsamtale, 
skal opfølgningen ske på anden vis. 

Stk. 6. Kommunen skal foretage revisitation 
ved enhver opfølgning. Ved revisitationen tages 
der stilling til, om der er grundlag for overflyt- 
ning til en anden kategori, jf. § 12. 

Stk. 7. Uanset bestemmelserne i stk. 1-4 om vi- 
sitation inden første samtale kan en kommune, 
som i løbende sager holder individuelle samtaler 
ved første opfølgning inden udgangen af 8. uge 
regnet fra 1. fraværsdag, vente med at foretage 
den første visitation, således at der visiteres før- 
ste gang i tilknytning til samtalen. Den første re- 
visitation sker herefter ved 2. opfølgning. 

§13... .  

Stk. 5. Såfremt sygdommen forhindrer, at der 
holdes individuel samtale eller telefonsamtale, 
skal opfølgningen ske på anden vis. 

§ 15. På baggrund af den første samtale med 
den sygemeldte efter § 13 og sagsoplysningerne 
i øvrigt skal kommunen foretage en samlet vur- 
dering af den sygemeldtes konkrete behov for 
behandling, optræning eller revalidering for at 
fremme arbejdsfastholdelse og hurtigst mulige 
raskmelding samt iværksætte den nødvendige 
indsats. 

Lovforslaget 

6. § 13, stk. 4 og 7, ophæves. 

Stk. 5 og 6 bliver herefter stk. 4 og 5. 

7. § 13, stk. 5, der bliver stk. 4, affattes således: 

»Stk. 4. Ved alle opfølgninger holdes der indi- 
viduelle samtaler. Opfølgningssamtalen kan ske 
telefonisk, hvis sygemeldtes helbredssituation 
skønnes uproblematisk og tilbagevenden på fuld 
tid sker inden for 14 dage regnet fra det tids- 
punkt, hvor samtalen skal finde sted. Opfølg- 
ningssamtalen kan ske telefonisk, når sygdom- 
men forhindrer individuel samtale, når den syge- 
meldte er i tilbud eller når den sygemeldte er del- 
vis uarbejdsdygtig og har genoptaget arbejdet 
delvis. Når sygdommen forhindrer en samtale, 
kan opfølgningen ske ved brev, digitalt eller på 
anden måde uden kontakt til den sygemeldte. 
Ved opfølgningen skal der tages nødvendigt 
hensyn til den syges helbredstilstand.« 

8.1 § 15, stk 1, ændres »optræning« til: »indsats 
efter lov om en aktiv beskæftigelsesindsats«. 


