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Gældende formulering 

§ 64 

Stk. 6. Ved ansættelse af personer, der er om- 
fattet af § 2, nr. 6, udgør løntilskuddet 21,41 kr. 
pr. time til såvel private som offentlige arbejds- 
givere. I særlige tilfælde kan løntilskuddet udgø- 
re 37,47 kr. pr. time, herunder i tilfælde, hvor ar- 
bejdsgivere, der modtager tilskud til personer, 
der før den 1. juli 1998 er ansat i beskyttede en- 
keltpladser efter lov om social bistand, i stedet 
ønsker at modtage tilskud efter dette kapitel. 

Stk. 7. Ved ansættelse af personer, der er om- 
fattet af § 2, nr. 8, kan løntilskuddet højst udgøre 
115,43 kr. pr. time til såvel private som offentli- 
ge arbejdsgivere. 

§ 66. For personer, der er omfattet af § 2, nr. 4, 
kan der ved ansættelse med løntilskud ydes be- 
fordringsgodtgørelse efter § 82. Det samme gæl- 
der for personer, der er omfattet af § 2, nr. 1, og 
som ansættes med løntilskud hos offentlige ar- 
bejdsgivere. 

§ 73 a. For personer, der er visiteret til fleks- 
job, og som modtager ledighedsydelse eller sær- 
lig ydelse efter lov om aktiv socialpolitik, tilret- 
telægges og gennemføres der et individuelt kon- 
taktforløb, med henblik på at personen hurtigst 
muligt kommer i fleksjob. 

Stk. 2. Under kontaktforløbet skal der afholdes 
individuelle jobsamtaler med personen, senest 
hver gang personen i sammenlagt 3 måneder har 
modtaget ledighedsydelse eller særlig ydelse 
regnet første gang fra visitationen til fleksjob. 
Perioder med ledighedsydelse eller særlig ydelse 
under barsel medregnes ikke. 

§ 74 a. Med henblik på at styrke introduktio- 
nen på en arbejdsplads kan der ydes støtte til en 
mentorfunktion. 

Stk. 2. Bestemmelserne i § 78, stk. 2-4, og §§ 
79-81 finder tilsvarende anvendelse. 

Lovforslaget 

20. I §64 indsættes efter stk. 5 som nyt stykke: 

»Stk. 6. Ved ansættelse af personer, der er om- 
fattet af § 2, nr. 5, udgør løntilskuddet 59,71 kr. 
pr. time til private arbejdsgivere. Tilskuddet til 
offentlige arbejdsgivere udgør 115,43 kr. pr. ti- 
me.« 

Stk. 6 og 7 bliver herefter stk. 7 og 8. 

21.1 § 66, 2. pkt., ændres »§ 2, nr. 1« til: »§ 2, nr. 
1 og 5«. 

22. I § 73 a indsættes som stk. 3: 
»Stk. 3. Beskæftigelsesministeren kan fastsæt- 

te nærmere regler om det individuelle kontakt- 
forløb, herunder om sygemelding.« 

23. § 74 a ophæves. 


