
F. t. 1. vedr. sygedagpenge m.v. 5181 

Til lovforslag nr. L 165. Skriftlig fremsættelse (12. marts 2009) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 

Herved tillader jeg mig for Folketinget at 
fremsætte: 

Forslag til lov om ændring af lov om sygedag- 
penge, lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, lov 
om aktiv socialpolitik og lov om integration af 
udlændinge i Danmark (En styrket beskæftigel- 
sesrettet indsats for sygemeldte mjl.) 

(Lovforslag nr. L 165). 

Lovforslaget er et led i regeringens målsæt- 
ning om at reducere sygefraværet. Initiativerne 
sigter på at styrke virksomhedernes, arbejdsløs- 
hedskassernes, kommunernes, de praktiserende 
lægers og den sygemeldtes egen indsats for fast- 
holdelse på arbejdsmarkedet. 

I dag bliver mange syge mennesker overladt 
helt til sig selv med stor risiko for, at de bliver 
udstødt fra arbejdsmarkedet og ikke kommer til- 
bage til deres arbejdsplads efter endt sygeforløb. 
Vi ønsker med lovforslaget et nyt fokus på syge- 
fravær. Det er afgørende, at indsatsen altid til- 
passes den syges forudsætninger og behov og 
den enkeltes helbredstilstand og ressourcer. 
Kommunen skal sikre, at den sygemeldte ikke 
oplever indsatsen som et yderligere pres, så det 
bliver en yderligere belastning for den syge. Op- 
følgningen må således aldrig forværre den syge- 
meldtes helbredelse. 

Lovforslaget udmønter de lovgivningsmæssi- 
ge dele af den aftale, der blev indgået den 5. no- 
vember 2008 mellem regeringen og partierne 
bag jobplanen (Dansk Folkeparti, Det Radikale 
Venstre og Liberal Alliance) om nedbringelse af 
sygefravær. Aftalen indgår som en del af finans- 
loven for 2009. 

Med aftalen fik regeringen politisk opbakning 
til den trepartsaftale om sygefravær, som rege- 
ringen indgik med arbejdsmarkedets parter den 
29. september 2008. 

Lovforslaget betyder, at arbejdspladsen sætter 
tidligt ind i et sygeforløb for at fastholde den sy- 
gemeldte i beskæftigelse. Det foreslås, at ar- 
bejdsgiveren sehest i 4. sygeuge skal have en 
samtale med lønmodtageren om, hvornår og 
hvordan den syge igen kan vende tilbage til ar- 
bejdet. Med ledige sygemeldte skal a-kassen 
holde samtalen. 

Lovforslaget betyder også, at kommunerne 
kan give tilbud efter lov om en aktiv beskæfti- 
gelsesindsats til alle sygemeldte. Kommunens 
tilbud skal medvirke til at afkorte sygeforløbet 
og skal forebygge, at den syge mister tilknytnin- 
gen til arbejdsmarkedet. 

Lovforslaget indeholder derudover følgende 
forslag: 
-  Arbejdsgiveren skal efter behov udarbejde en 

skriftlig fastholdelsesplan. 
-  Modtagere af kontanthjælp, starthjælp, intro- 

duktionsydelse, ledighedsydelse og særlig 
ydelse skal sygemelde sig. 

-  Lempeligere konsekvenser, når sygemeldte 
ikke medvirker ved opfølgningen. 

-  Jobcentrene vurderer mulighed for gradvis til- 
bagevenden efter 8 ugers sygdom. 

-  Statens refusion lægges om, så jobcenteret får 
større incitament til at give sygemeldte aktive 
tilbud. 

-  Jobcenterets kontakt med sygemeldte sker i 
form af individuelle samtaler. 

-  Jobcenteret får større mulighed for at benytte 
andre aktører i sygeopfølgningen. 

-  Arbejdsgiverens forpligtelse til at betale syge- 
dagpenge stopper, når ansættelsen slutter. 

-  Sygedagpenge til førtidspensionister og til 
personer på 65 år og derover. 

-  Refusionsbestemmelsen i sygedagpengeloven 
afbureaukratiseres. 

-  Ny lægeerklæring om arbejdsfastholdelse. 


