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det kan lade sig gøre at inkludere forpligtende krav 
om arbejdstagerrettigheder. 

Hvis EU indgår bilaterale aftaler og åbner sit mar- 
ked for lande, som ikke vil tilslutte sig ILO's konven- 
tioner om arbejdstagernes rettigheder, herunder f.eks. 
fagforeningsfrihed, vil virksomheder, der producerer i 
Europa, blive udsat for ulige konkurrence fra virk- 
somheder, der i f.eks. Sydkorea kan operere uden hen- 
syn til arbejdstagerrettighederne. Dette vil øge virk- 
somhedernes incitament til at flytte produktionen til 
de lande, hvor arbejdeme har færrest rettigheder, til 
alvorlig skade for de europæiske lønmodtagere. 

Ved at inkludere forpligtende klausuler om tilslut- 
ning til og efterlevelse af ILO's kernekonventioner, 
sikres europæiske lønmodtagere mod uretfærdig kon- 
kurrence, samtidig med at der lægges et pres på afta- 
lepartnerne for at efterleve ILO's konventioner til 
gavn for lønmodtagerne i de pågældende lande. 

Dette beslutningsforslag vil, hvis det vedtages, 
medføre, at den danske regering i EU skal arbejde for, 
at EU ikke indgår handelsaftaler med lande, der ikke 
tilslutter sig og efterlever ILO's kernekonventioner. 

S k r i f t l i g  f r e m s æ t t e l s e  

Frank Aaen (EL): 

Som ordfører for forslagsstillerne tillader jeg 
mig herved at fremsætte: 

Forslag til folketingsbeslutning om at sikre 
virksomheder og arbejdere mod uretfærdig kon- 
kurrence. 

(Beslutningsforslag nr. B 139). 

Jeg henviser i øvrigt til de bemærkninger, der 
ledsager forslaget, og anbefaler det til Tingets 
velvillige behandling. 


