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strerer styrelsen, at de her i landet registrerede ophø- 
rende selskaber er ophørt ved fusion. 

Til 9 290 
Aktieselskabslovens § 134 j, stk. 1, der omhandler 

de såkaldte lodrette fusioner, gælder også for grænse- 
overskridende fusioner, jf. § 137, stk. 2. Dette gælder 
både for aktieselskaber og anpartsselskaber, jf. an- 
partsselskabslovens § 67 b, der bl.a. henviser til før- 
nævnte bestemmelse i aktieselskabsloven. 

Der er tale om en lodret fusion, hvis der er tale om 
en fusion mellem et moderselskab og et eller flere he- 
lejede datterselskaber med moderselskabet som det 
fortsættende selskab. 

Hvis der er tale om en lodret fusion, kan beslutnin- 
gen om fusionens gennemførelse træffes af det ophø- 
rende selskabs bestyrelse i stedet for det sædvanlige 
krav om, at det er generalforsamlingen, der træffer be- 
slutningen i det ophørende selskab. 

Lodrette fusioner er efter den gældende bestemmel- 
se endvidere undtaget fra en række af de sædvanlige 
dokumentkrav. Dette skyldes, at der pr. definition 
ikke kan ydes vederlag for kapitalandele i det ophø- 
rende selskab, når disse er ejet af det fortsættende sel- 
skab, jf. bestemmelsen i § 250, stk. 3, der er en vide- 
reførelse af den gældende bestemmelse i aktiesel- 
skabslovens § 134 h, stk. 3. 

Alle oplysningerne om fusionsvederlaget i fusions- 
dokumenterne, som vedrører vederlæggelsen til kapi- 
talejerne i det eller de ophørende selskaber som led i 
fusionen, er derfor ikke relevante i lodrette fusioner. 
Det er ligeledes overflødigt at stille krav om udarbej- 
delse af en vurderingsmandserklæring om vederlaget 
for kapitalandelene i et ophørende selskab, hvorfor 
der ikke stilles krav om en vederlagserklæring. 

Det foreslås, at der indsættes en bestemmelse i § 
252 om lodrette nationale fusioner svarende til den 
gældende bestemmelse herom. Det foreslås på tilsva- 
rende vis, at der i loven indsættes en bestemmelse om 
lodrette grænseoverskridende fusioner, jf. forslaget til 
9290. 

Der henvises i øvrigt i relation til forslaget til § 290 
til bemærkningerne til forslaget til § 252, der som 
nævnt ovenfor omhandler den tilsvarende foreslåede 
bestemmelse ved nationale fusioner. 

Til § 291 
Ved grænseoverskridende spaltning forstås i denne 

lov en spaltning, hvor de deltagende selskaber hører 
under mindst to forskellige EU/EØS-landes lovgiv- 
ninger. Den foreslåede definition er en videreførelse 
af den gældende definition af grænseoverskridende 

spaltninger i aktieselskabslovens § 138, stk. 1, og an- 
partsselskabslovens § 67 c. 

Et aktieselskab kan deltage i en grænseoverskriden- 
de spaltning med selskaber, der svarer til danske ak- 
tieselskaber og anpartsselskaber, og et anpartsselskab 
kan på tilsvareride vis deltage i en fusion med uden- 
landske selskaber svarende til danske aktieselskaber 
og anpartsselskaber, jf. det foreslåede stk. 1. De sel- 
skaber, der svarer til danske aktie- og anpartsselska- 
ber, er oplistet i et bilag til 1. selskabsdirektiv 
(68/15 1/EØF). 

Der eksisterer ikke et direktiv om grænseoverskri- 
dende spaltning svarende til direktivet om grænse- 
overskridende fusioner. 

Efter de gældende regler har udgangspunktet for 
reglerne om grænseoverskridende spaltninger været, 
at de nationale regler om spaltning som udgangspunkt 
skal finde anvendelse, jf. aktieselskabslovens § 138, 
stk. 2. 

Ligesom ved grænseoverskridende fusioner er der 
imidlertid også ved grænseoverskridende spaltninger 
et særligt hensyn til blandt andet selskabsdeltagere og 
medarbejdere. 

Det er ikke sikkert, at den lovgivning, som de øvri- 
ge deltagende selskaber hører under, åbner op for 
grænseoverskridende spaltning. Dette er imidlertid en 
nødvendighed for, at det i praksis skal være muligt at 
deltage i en grænseoverskridende spaltning. Aktiesel- 
skabslovens § 138, stk. 3, 1. pkt., fastslår som følge 
heraf, at hvis en grænseoverskridende spaltning skal 
kunne gennemføres, er det en forudsætning, at lovgiv- 
ningen, som de øvrige deltagende virksomheder hører 
under, tillader grænseoverskridende spaltninger. 

Den manglende EU-retlige regulering af grænse- 
overskridende spaltninger kan endvidere betyde, at 
det ikke er sikkert, at den lovgivning, som de øvrige 
deltagende virksomheder hører under, indeholder be- 
stemmelser til beskyttelse af de danske medarbejderes 
eventuelle velerhvervede rettigheder til medbestem- 
melse, således som det er sikret i direktivet om græn- 
seoverskridende fusioner. Det må imidlertid anses for 
afgørende, at der ligesom ved de grænseoverskriden- 
de fusioner tages tilstrækkeligt hensyn hertil, således 
at danske medarbejdere ikke fortaber en sådan ret ved 
en grænseoverskridende spaltning. 

Aktieselskabslovens § 138, stk. 3, 2. pkt., fastslår 
derfor, at når et dansk selskab er det indskydende sel- 
skab i en grænseoverskridende spaltning, er spaltnin- 
gen betinget af, at der er en beskyttelse af selskabets 
medarbejderes eventuelle ret til medbestemmelse, 
som følger principperne i direktivet om grænseover- 
skridende fusioner. 


