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et EU/E@S-land til et andet EU/E@S-land et setligt
hensyn at tage til blandt andet selskabsdeltagere og
medarbejdere. I forhold til selskabsdeltagerne skal det
neevnes, at hvis der er tale om misbrugstilfzlde, vil §
108, der videreforer aktieselskabslovens § 80, konkret
kunne finde anvendelse.

De foreslaede regler om granseoverskridende flyt-
ning af hjemsted er inspireret af reglerne om graense-
overskridende fusion. Det er imidlertid nedvendigt at
foretage visse tilpasninger, idet der ved en flytning i
modsatning til en fusion alene er involveret et enkelt
selskab. Dette betyder, at det er den samme juridiske
enhed for og efter flytningen, hvilket bl.a. medforer, at
kapitalejerne beholder deres kapitalandele i selskabet.
Reglerne omkring vederleeggelse er siledes ikke rele-
vante ved graenseoverskridende flytninger.

Bestemmelserne om vederleggelse og om kontrol-
len af vederlaget i reglerne om granseoverskridende
fusioner og spaltninger er som folge heraf ikke med-
taget i reglerne om greenseoverskridende flytninger.
Ovenstiende forer ogsé til, at der i modsetning til na-
tionale og greenseoverskridende fusioner og spaltnin-
ger ikke er foreslaet en regel om udarbejdelse af en
mellembalance, hvis planen underskrives lang tid ef-
ter den periode, som selskabet senest har aflagt regn-
skab for. :

Den manglende EU-regulering om graenseoverskri-
dende flytninger ger, at det ikke er sikkert, at den lov-
givning, som det pagezldende selskab henherte under
for den patenkte flytning, eller som selskabet vil
komme til at henhere under efter den patenkte flyt-
ning, abner op for granseoverskridende flytning af
hjemsted. Dette er imidlertid en nedvendighed for, at
det i praksis skal veere muligt at foretage en graense-
overskridende flytning af hjemsted. Det foreslds som
folge heraf i § 319, stk. 2, at hvis en graenseoverskri-
dende flytning af hjemsted skal kunne gennemfores,
er det en forudseetning, at lovgivningen, som selskabet
flytter til eller fra, ogsa tillader granseoverskridende
flytning af hjemsted. :

Den manglende EU-retlige regulering af grense-
overskridende flytninger kan endvidere betyde, at det
ikke er sikkert, at den lovgivning, som selskabet kom-
mer til at hore under efter flytningen, indeholder be-
stemmelser til beskyttelse af de danske medarbejderes
eventuelle velerhvervede rettigheder til medbestem-
melse. Det mé imidlertid anses for afgerende, at der li-
gesom ved de graenseoverskridende fusioner og spalt-
ninger tages tilstreekkeligt hensyn hertil, siledes at
danske medarbejdere ikke fortaber en sidan ret ved, at
dansk selskab flytter dets hjemsted til et andet
EU/E@S-land, jf. forslaget til szk. 3. Hvis et dansk sel-

skab - saledes skal flytte sit hjemsted til et andet
EU/E@S-land, er det séledes en forudsetning, at der
er en sadan beskyttelse af det danske selskabs medar-
bejderes ret til medbestemmelse i-den lovgivning,
som selskabet kommer til at here under efter flytnin-
gen. Beskyttelsen skal svare til den beskyttelse, der
folger af direktivet om grenseoverskridende fusioner.

Til § 320 .

Ved et selskabs flytning af dets hjemsted fra Dan-
mark til et andet EU/E@S-land er det afgerende, at ka-
pitalejerne i selskabet fir en reekke oplysninger om
den pataenkte flytning af selskabets hjemsted.

Det foreslds som folge herafi § 320, at der ligesom
ved nationale og granseoverskridende fusioner og
spaltninger skal udarbejdes en plan, hvis et selskab
patenkes flyttet til et andet EU/E@S-land.

Det svarer ogsa til, hvad der gelder for SE-selska-
ber, nér disse patenkes flyttet til et andet land.

De foreslédede indholdskrav til planen svarer til de
krav, der opstilles i SE-loven til en flytteplan ved et
SE-selskabs flytning af hjemsted.

En plan ved fusion eller spaltning skal senest vaere
underskrevet ved udlebet af det regnskabsar, hvori
tidspunktet for spaltningens regnskabsmeassige virk-
ning indgar.

Det foreslds i stk. 2, at denne frist for underskrivel-
sen af planen ogsé skal geelde for flytteplanen, der skal
udarbejdes ved greenseoverskridende flytning af
hjemsted.

Med hensyn til flytteplanen henvises i gvrigt il for-
slaget til § 237 og § 272 vedrerende kravene til fusi-
onsplanen ved en national eller greenseoverskridende
fusion. . .

< Til§321

Det fremgér af bestemmelserne om nationale dg
graenseoverskridende fusioner og spaltninger, at det
centrale ledelsesorgan i hvert af de deltagende bests-
ende selskaber skal udarbejde en skriftlig redegerelse,
i hvilken planen forklares og begrundes. Redegerel-
sen skal indeholde en omtale af fastsattelsen af veder-
laget for kapitalandelene i det ophgrende selskab, her-
under om der har veret serlige vanskeligheder for-
bundet med denne fastsettelse.

Hensynet bag kravet om udarbejdelse af en redege-
relse ved en fusion eller spaltning ger sig tilsvarende
geldende ved et selskabs granseoverskridende flyt-
ning af hjemsted. Det foreslds som fwlge herafi § 321,
at hvis et dansk selskab patenker at flytte sit hjemsted
fra Danmark til et andet EU/E@S-land, skal medlem-
merne af det centrale ledelsesorgan udarbejde en rede-



