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misk skulle være mere fordelagtig for de virk- 
somheder, der tager en lærling. Konkret meldte 
SF, at alle virksomheder, der tager en lærling, 
burde belønnes med 10.000 kr. ved endt prøvetid 
og yderligere med 10.000 kr. ved endt praktiktid. 
Dette forslag ligner i høj grad lovforslag nr. L 
214, og SF er glad for at se, at regeringen er enig 
med SF på dette punkt. 

Socialistisk Folkeparti er dog bekymret for, at 
dette lovforslag ikke er nok til at løse den aktu- 
elle mangel på praktikpladser. Uanset hvor man- 
ge præmier vi giver, opretter virksomhederne 
ikke lærepladser, hvis de ikke har noget at be- 
skæftige lærlinge med. Med den aktuelle økono- 
miske nedgang oplever mange virksomheder 
tomme ordrebøger. Derfor mener SF, at skole- 
praktikordningen bør udvides i den aktuelle øko- 
nomiske situation. SF mener, at det altid er mest 
ønskeligt, at erhvervsskoleelever kommer i 
praktik på en virksomhed. Men med den nuvæ- 
rende mangel på praktikpladser kan SF ikke se 
anden vej end at lade flere elever komme i sko- 
lepraktik. SF mener nemlig, at det er uaccepta- 
belt at lade uddannelsesmotiverede unge, som vi 
fremover vil have brug for på arbejdsmarkedet, 
falde ud af uddannelsessystemet. 

Socialistisk Folkeparti støtter dog varmt L 214 
og stemmer for lovforslaget. 

Et mindretal i udvalget (LA) vil redegøre for 
sin indstilling til lovforslaget og de stillede æn- 
dringsforslag ved 2. behandling. 

Inuit Ataqatigiit, Siumut, Tjóðveldisflokkurin 
og Sambandsflokkurin var på tidspunktet for be- 
tænkningens afgivelse ikke repræsenteret med 
medlemmer i udvalget og havde dermed ikke ad- 
gang til at komme med indstillinger eller politi- 
ske udtalelser i betænkningen. 

En oversigt over Folketingets sammensætning 
er optrykt i betænkningen. 

4. Ændringsforslag med bemærkninger 

Æ n d r i n g s f o r s l a g  

Af undervisningsministeren, tiltrådt af et flertal 
(udvalget med undtagelse af LA): 

Til § 1 

1) Det under nr. 1 foreslåede 9 16, stk. 2, affat- 
tes således: 

»Stk. 2. Præmien udgør 2.000 kr. for hver 30 
dage, en elev er i praktik, dog højst 6.000 kr. pr. 

elevansættelse. Skoleperioder i løbet af praktik- 
opholdet indgår ikke i opgørelsen af de 30 dage. 
Ophører uddannelsesaftalen, inden eleven har 
været 30 dage i praktik, udbetales ikke præmie 
for denne periode. Præmie for den sidste 30-da- 
ges-periode udbetales efter prøvetidens udløb.« 

[Præcisering af tidsangivelse] 

2) I det under nr. 1 foreslåede 9 17, stk. 2, ind- 
sættes som 3. pkt.: 

»Bonus ydes ikke for elever, der er fyldt 25 år, 
og som udløser løntilskud til arbejdsgiveren i 
henhold til § 68, stk. 2, i lov om en aktiv beskæf- 
tigelsesindsats.« 

[Præcisering af undtagelse for voksenelever] 

Til § 2 

3) Stk. 2 affattes således: 
»Stk. 2. Der ydes i henhold til den hidtil gæl- 

dende § 16 i lov om Arbejdsgivernes Elevrefusi- 
on en økonomisk præmie til arbejdsgivere for 
merbeskæftigelse i praktikpladser i perioden fra 
den 1. oktober 2008 til den 30. september 2009. 
Præmie ydes for aftaler, som er indgået før den 
1. juni 2009 og registreret i Erhvervsskolernes 
Administrative System Praktik før den 30. sep- 
tember 2009. Præmien udgør 13.330 kr. pr. afta- 
le.« 

[Justering af overgangsordning og fastsættelse 
af frist for registrering af aftaler] 

B e m æ r k n i n g e r  

Til nr. 1 

Den foreslåede ændring indebærer, at der ud- 
betales en præmie, hver gang eleven har været i 
praktik i sammenlagt 30 dage. I opgørelsen af de 
30 dage indgår ikke eventuelle skoleperioder i 
løbet af praktikopholdet. Såfremt uddannelses- 
aftalen ophører i løbet af en 3 0-dages-periode, 
udbetales der ikke præmie for denne periode. 
Prøvetiden kan i sj ældne tilfælde forlænges efter 
aftale mellem aftaleparterne på grund af sygdom 
eller andet. I disse tilfælde kan der opstå den si- 
tuation, at prøvetiden ikke er afsluttet, selv om 
eleven har været i praktik i tre gange 30 dage. 
Det foreslås, at præmien for den sidste periode 
på 30 dage også for denne gruppe først udbeta- 
les, når prøvetiden er afsluttet. 


