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F. t. 1. vedr. Arbejdsmarkedets Tilleegspension

dedsfaldsydelsen bor i udlandet, sker udbetalin-
gen efter anmodning fra den berettigede.«

18.1¢ 14 b, stk. 3, udgér »§ 4 a eller«.

19.1§ 14 b, stk. 3, ndres »§ 15, stk. 1« til: »§
15«. ‘

20. § 14 b, stk. 5, ophazves.
21.1§ 14 e, stk. 3, udgér »§ 4 a eller«.

22.1§ 14 e, stk. 3, endres »§ 15, stk. 1« til: »§ .

15«.
23. § 14 ¢, stk. 5, opheves.

24. § 14 g, stk. 1, affattes sdledes:

»Arbejdsmarkedets Tilleegspension udbetaler
engangsbelgb efter §§ 14 b og 14 e, nar ATP
modtager meddelelse om dedsfaldet fra CPR-re-
gisteret. Hvis medlemmet boede i udlandet pé
tidspunktet for dedsfaldet, eller hvis den beretti-
gede til dedsfaldsydelsen bor i udlandet, sker ud-
betalingen efter anmodning fra den berettigede.«

25. § 15 affattes séledes:

»§ 15.. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til-
leegspension fastsetter sterrelsen af drsbidraget,
som er det bidrag, der for beskaeftigelse hos sam-
me arbejdsgiver arligt skal betales for et fuld-
tidsbeskeftiget medlem. Beslutning herom skal
godkendes af repreesentantskabet ved- simpelt
flertal, dog sédledes, at sével et flertal af arbejds-
giverrepraeesentanter som et flertal af lgnmodta-
gerrepraesentanter skal stemme for beslutningen.
- Stk. 2. Arbejdsmarkedets parter kan ved forny-
else af kollektive overenskomster aftale at fravi-
ge arsbidraget i stk. 1, dog saledes, at det alene
kan aftales at overga til et hojere bidrag end det
i overenskomsten gaeldende bidrag.

Stk. 3. Bidrag aftalt i medfer af stk. 2 forh;ajes
med det samme kronebeleb, som arsbidraget ef-
ter stk. 1 forhejes med fra den 1. januar 2010.

Stk. 4. For medlemmer, der ikke er fuldtidsbe-
skeeftigede, betales der for beskeeftigelse hos
samme arbejdsgiver enten 2/3, 1/3 eller intet bi-
drag athengigt af beskeeftigelsens omfang.

Stk. 5. For at sikre, at medlemmer med samme
beskaeftigelsesgrad uanset beskaftigelsesform
og aflenningsperiode fir indbetalt bidrag af
samme storrelse, jf. dog stk. 2 og 3, fastsetter
beskeeftigelsesministeren efter forhandling med
finansministeren og bestyrelsen for Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension regler for beregning af bi-

drag under beskeftigelse hos samme arbejdsgi-

ver, herunder nermere regler om

1) Arsbidragets opdeling pa lenperioder samt
de timegraenser, der er afgerende for, hvor-
nar der skal betales fuldt, 2/3, 1/3 eller intet
bidrag,

2) beregning af det timetal, der leegges til grund
for bidragsbetalingen for medlemmer, hvis
arbejdstid ikke kendes, og

3) bidragéts sterrelse for persongrupper, der ty-
pisk har beskeeftigelse hos flere arbejdsgive-
re inden for en enkelt uge.

Stk. 6. Arbejdsgiveren betaler 2/3 af bidraget

og medlemmet 1/3.

Stk. 7. Medlemmer, der bevarer deres med-
lemskab i medfer af § 2, stk. 2, betaler selv det
samlede bidrag efter stk. 1.« - '

26.1 § 16 indsattes som stk. 2:

»Stk.” 2. For bidragsbetalende médlemmer,
som er fyldt 70 ar, fradrages ikke et belgb til
deekning af dedsfaldsydelsen efter §.14 b.«

27.15 17, stk. 5, @ndres »§ 15, stk. S« til: »§ 15,
stk. 7«.

28. 1§ 36, stk 2, eendres: »pensionsydelser« til:
wydelser i henhold til denne lov«.

§2

Stk. 1, Loven treeder i kraft den 1. apr11 2009,
jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2.§ 2, stk. 1, htraa §2,stk. 2, § 14 b, stk.
3,§14e,stk.3,§ 150g§ 17, stk. 5, 110V0mAr—
bejdsmarkedets Tilleegspension, som affattet
henholdsvis &ndret ved denne lovs § 1, nr. 1-3,
18,19, 21, 22, 25 og 27, traeder i kraft den 1. ja-
nuar 2010

Stk. 3. § 1, nr. 9, traeder i kraft den 1. Januar
2010.

§3

Uanset lov om' Arbejdsmarkedets Tillaegspen-
sion § 9, stk. 1, som &endret ved denne lovs § 1,
or. 10, udbetales tillegspension i form ‘af egen-
pension i perioden fra den 1. april 2009 til den
30. juni 2009 manedsvis forud fra den 1. i méne-
den, efter at medlemmet har opnaet sin folkepen-
sionsalder. Uanset lov om social pension § 12 er
folkepensionsalderen i relation til beregning af
tilleegspensionen i perioden fra den 1. april 2008
til den 30. juni-2009. '



