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19. § 64, stk. 2, affattes sdledes:

»Stk. 2. Retten til en ny dagpengeperlode efter
stk. 1 er betinget af, -

1) at et fuldtidsforsikret medlem som lenmod-

tager i henhold- til lov om et indkomstregi-
ster inden for de seneste 18 méneder p ny
har fiet indberettet mindst 962 lentimer, jf.
dog § 52, eller pd ny har udevet selvstendig
erhvervsvirksomhed i vasentligt omfang i
mindst 26 uger inden for de sidste 18 mane-
der, eller

2) at et deltidsforsikret medlem som lenmodta-
ger i henhold til lov om et indkomstregister
inden for de sidste 18 maneder pa ny har fet
indberettet mindst 629 lentimer, jf. dog §
52.«

20.1§ 64, stk. 4, indsttes som 2.-4. pkt.:

»Der kan herunder fastsettes regler om, at
indberettede lontimer, der ligger delvis i en med-
lemsperiode, kan medregnes til opfyldelse af be-
skeeftigelseskravet i forhold til medlemsperio-
dens lengde inden for indberetningsperioden.
Der kan ligeledes fastsettes regler om, at lgnti-
mer, der ligger i den indberetningsperiode, i
hvilken ledigheden indtreeder, kan medregnes,
hvis de har betydning for opfyldelsen af beskaef-
tigelseskravet. Der kan endvidere fastsattes reg-
ler om, at visse perioder, for hvilke der ikke ind-
berettes lentimeoplysninger til indkomstregiste-
ret, kan medregnes til opfyldelsen af beskaefti-
gelseskravet i stk. 2.«

21. § 68, stk. 3, 1. pkt., affattes séledes:

»Et deltidsforsikret medlem skal lade sig over-
flytte til fuldtidsforsikring, hvis pageldende i
henhold til lov om et indkomstregister har faet
indberettet
1) mere end 390 lentimer, jf. dog § 52, 1nden

for en sammenhasngende periode pé 3 mane-
der ved manedsindberetninger eller

2) mere end 360 lentimer, jf. dog § 52, inden

for en sammenhaengende periode pa 12 uger
ved uge- eller 14-dages-indberetninger.«

22.1§ 68, stk. 4, eendres »at timer, for hvilke der
er udbetalt lon, kan indgd i beregningen af be-
skeeftigelseskravet i stk. 3« til: »at visse perio-
der, for hvilke der ikke indberettes lentimeop-
lysninger til indkomstregisteret, kan medregnes
til opfyldelsen af beskeftigelseskravet i stk. 3«.

23. § 73, stk. 2, 2. pkt., affattes séledes:

»Medlemmet opnér ret til at begynde en ny pe-
riode med nedsatte dagpenge, nir medlemmet
herefter inden for 12 sammenhengende mane-
der i henhold til lov om et indkomstregister har
féet indberettet et antal lentimer, jf. dog § 52,
som mindst svarer til den -gennemsnitlige ar-
bejdstid for ledigheden, jf. stk. 1,

1) 1ihver af 6 méanedsindberetninger,
2) 1ihver af 26 ugeindberetninger eller
3) 1ihver af 13 14-dages-indberetninger.«

24. § 73, stk. 4, ophaeves.
Stk. 5 bliver herefter stk. 4.

25.15 73, stk. 5, som bliver stk. 4, indsattes som
2. pkt.:

»Der kan endvidere fastseettes regler om, at
visse perioder, for hvilke der ikke indberettes
lentimeoplysninger til indkomstregisteret, kan
medregnes til opfyldelsen af beskaeftlgelseskla—
vet i stk. 2.«

26.1§ 74 b, stk. 3, eendres »§751« til: »§ 48«.

27.15 74 e, stk 3, aendres »§ 59, stk. 3« tﬂ »§
52«.

28.1§574j, stk 9, 1. pkt‘.‘, aendreé whar Haﬁ lon-

‘arbejde i mindst 3.120 timer, et deltidsforsikret

medlem dog mindst 2.496 timer« til: »i henhold
til lov om et indkomstregister har faet indberettet
mindst 3.120 lgntimer, jf. dog § 52, et deltidsfor-
sikret medlem dog mindst 2. 496 lontimer, jf. dog
§ 52«. -

29.1§ 741, stk. 5, 1. pkt., &ndres »har haft len-
arbejde i mindst 3.120 timer, et deltidsforsikret
medlem dog mindst 2.496 timer« til: »i henhold
til lov om et indkomstregister har faet indberettet
mindst 3.120 lentimer, jf. dog § 52, et deltidsfor-
sikret medlem dog mindst 2. 496 lentimer, ]f dog
§ 52«.

30. § 74 m, stk. 1, affattes saledes:

»Et medlem, som tidligst overgar til efterlen
mindst 2 ar efter, at efterlonsbeviset har virk-
ning, og som i denne periode 1 henhold til lov om
et indkomstregister har fiet indberettet mindst
3.120 lentimer, jf. dog-§ 52, et deltidsforsikret
medlem dog mindst 2.496 lentimer, jf. dog § 52,
eller har drevet selvsteendig erhvervsvirksomhed
i veesentligt omfang, optjener ret til en skattefri
preemie indtil det tidspunkt, hvor medlemmet
nar folkepensionsalderen, jf. lov om social pen-



