
462 F. t. 1. om betalingstjenester 

§ 14. Basiskapitalen er den reducerede kerne- 
kapital, jf. §§ 15 og 16, tillagt den supplerende 
kapital, jf. § 17. 

Stk. 2. Kernekapital og supplerende kapital 
skal være fratrukket enhver form for skat, der 
kan forudses på det tidspunkt, hvor beløbet be- 
regnes, eller det skal være behørigt tilpasset, i 
det omfang skattekrav reducerer det beløb, hvor- 
med denne kapital kan anvendes til dækning af 
risici eller tab. 

§ 15. Kernekapitalen består af 
1) indbetalt aktie-, anparts- eller andelskapital, 
2) overkurs ved emission, 
3) reserver og 
4) overført overskud eller underskud. 

§ 16. Kernekapitalen reduceres med 
1) foreslået udbytte, 
2) immaterielle aktiver, 
3) udskudte skatteaktiver og 
4) årets løbende underskud. 

§ 17. Den supplerende kapital består af op- 
skrivningshenlæggelser. 

Stk. 2. Den supplerende kapital må ikke med- 
regnes med mere end 100 pet. af den reducerede 
kernekapital, jf. §§ 15 og 16. 

Ledelse og indretning af virksomheden 

§ 18. Et medlem af bestyrelsen og direktionen 
i et betalingsinstitut og, hvor det er relevant, le- 
delsesansvarlige for virksomhedens betalings- 
tjenestevirksomhed skal have fyldestgørende er- 
faring til at udøve hvervet eller stillingen. 

Stk. 2. Et medlem af bestyrelsen og direktio- 
nen og, hvor det er relevant, ledelsesansvarlige 
for virksomhedens betalingstjenestevirksomhed 
kan ikke bestride hvervet eller stillingen som 
henholdsvis bestyrelsesmedlem og direktør i et 

. betalingsinstitut eller ledelsesansvarlig for virk- 
somhedens betalingstjenestevirksomhed, hvis 
1) den pågældende er pålagt strafansvar for 

overtrædelse af straffeloven eller den finan- 
sielle lovgivning og denne overtrædelse in- 
debærer risiko for, at hvervet eller stillingen 
ikke varetages på betryggende vis, 

2) den pågældende har anmeldt betalings- 
standsning eller indgivet begæring om 
tvangsakkord, konkurs eller gældssanering 
eller er i betalingsstandsning, under kon- 
kursbehandling, gældssanering eller tvangs- 
akkord, 

3) den pågældendes økonomiske situation eller 
selskaber, den pågældende ejer, eller hvori 
den pågældende deltager i driften, har påført 
den finansielle virksomhed tab eller risiko 
for tab eller 

4) den pågældende har udvist en sådan adfærd, 
at der er grund til at antage, at den pågælden- 
de ikke vil varetage hvervet eller stillingen 
på forsvarlig måde. 

Stk. 3. Medlemmer af bestyrelsen eller direk- 
tionen har pligt til at give Finanstilsynet oplys- 
ninger om de forhold, der er angivet i stk. 2. 

§ 19. Et betalingsinstitut skal 
1) have effektive former for virksomhedssty- 

ring, 
2) have en klar organisatorisk struktur med en 

veldefineret, gennemskuelig og konsekvent 
ansvarsfordeling, 

3) have en god administrativ og regnskabs- 
mæssig praksis, 

4) have skriftlige forretningsgange på alle de 
væsentlige aktivitetsområder, 

5) have effektive procedurer til at identificere, 
forvalte, overvåge og rapportere om de risi- 
ci, instituttet er eller kan blive udsat for, 

6) have de ressourcer, der er nødvendige for 
: den rette gennemførelse af dets virksomhed, 

og anvende ressourcerne hensigtsmæssigt, 
7) have procedurer med henblik på adskillelse 

af funktioner i forbindelse med håndtering 
og forebyggelse af interessekonflikter, 

8) have fyldestgørende interne kontrolproce- 
durer og 

9) have betryggende kontrol- og sikringsforan- 
staltninger på it-området. 

Regnskaber og lovpligtig revision 

§ 20. Årsregnskabsloven finder anvendelse på 
betalingsinstitutter, medmindre andet følger af 
stk. 2-8. 

Stk. 2. Regnskabsåret skal følge kalenderåret. 
Første regnskabsperiode kan omfatte et kortere 
eller længere tidsrum end 12 måneder, dog højst 
18 måneder. 

Stk. 3. Betalingsinstituttet skal ved udløbet af 
hvert halvår foretage regnskabsindberetning til 
Finanstilsynet i overensstemmelse med skemaer 
og vejledninger hertil udfærdiget af Finanstilsy- 
net. Indberetningerne skal indsendes til Finans- 
tilsynet i elektronisk form. 


