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vet fra tilbud m.v. Hvis den manedlige ydelse til
en udleending er nedsat, nedseettes fradraget efter
§ 30 a, stk. 1, med samme andel. Gennemsnits-
satsen fastszettes pa grundlag af den &rlige intro-
duktionsydelse og fastsattes pr. dag beregnet pa
grundlag af en 5-dages-uge.

Stk. 4. Fradrag efter § 30 a, stk. 3 og 4, sker
med en forholdsmeessig andel af manedens in-
troduktionsydelse svarende til antallet af kalen-
derdage, hvor udleendingen ikke har opfyldt be-
tingelserne for at modtage introduktionsydelse,
sat i forhold til ménedens samlede antal kalen-
derdage. '

Stk. 5. Ministeren for ﬂygtnmge indvandrere
og mtegratlon fastsaetter neermere regler om fra-
drag i eller nedsettelse eller ophﬂr af mtroduk—
tionsydelsen.«

6. § 30 affattes saledes:

»§ 30. Kommunalbestyrelsen skal nedsatte
infroduktionsydelsen, hvis en udleending

1) uden rimelig grund opherer med sit arbejde,

2) uden rimelig grund afviser tilbud om arbej-
de, ‘ ‘

3) undlader at give meddelelse om sygdom til
jobcenteret eller arbejdsgiveren, jf. § 25 a
stk. 1, nr. 4,

4) uden rimelig grund undlader efter krav fra
jobcenteret at sgge konkrete job, jf. § 25 stk.
3, 3. pkt.,

5) uden rimelig grund undlader at give medde-
lelse om sygdom til kommunen i tilfelde,
hvor den ledige er indkaldt til en sygeop-
folgningssamtale eller foranstaltninger som
led i sygeopfalgning, jf. § 20 a, eller

6) uden rimelig grund oph@rer med en’ uddan-
nelse, der er pdbegyndt pd baggrund af etud-
dannelsespéleg, jf. § 16 a.

Stk. 2. Integrationsydelsen nedszattes efter stk.

1 med de beleb og efter de regler, der er fastsat i

§ 40 i lov om aktiv socialpolitik i forhold til per—

soner, der modtager starthjelp.« ~ :

§ 30 a affattes saledes:

»§ 30 a. Kommunalbestyrelsen foretager fra—
drag i introduktionsydelsen, hvis en udlending,
der modtager introduktionsydelse, uden rimelig
grund udebliver fra deltagelse i en eller flere dele
af introduktionsprogrammet, jf. kapitel 4, herun-
der foranstaltninger som led i sygeopfelgning.
Fradraget foretages for det antal dage, hvor den
pageldende er udeblevet helt eller delvis.

F. t. L. vedr. en aktiv. beskeftigelsesindsats m.v.

- Stk. 2. Under deltagelse i virksomhedspraktik,
jf. § 23 b, bortfalder beskeefigelsestilleegget ef-
ter § 23 b, stk. 6, for det antal timer, som udlen-
dingen uden rimelig grund er udeblevet fra.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen foretager fra-
drag i introduktionsydelsen, hvis en udlending,
der modtager introduktionsydelse, uden rimelig
grund udebliver fra en jobsamtale, herunder en
samtale som led i sygeopfelgning, en cv-samtale
eller en rddighedsvurdering hos jobcenteret eller
uden rimelig grund udebliver fra en job- eller cv-
samtale hos anden akter. Fradraget foretages for
de dage, der gir, fra udlendingen skulle veere
madt til jobsamtalen, cv-samtalen eller radig-
hedsvurderlngen, og indtil kontakten til jobcen-
teret er genoprettet. Der foretages fradrag i ydel-
sen for den dag, hvor samtalen eller rddigheds-
vurderingen skulle have fundet sted, uanset om
udlzndingen kontakter jobcenteret samme dag.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen foretager fra-
drag i introduktionsydelsen, hvis en udlending,
der ikke har problemer ud over ledighed, har
undladt at tilmelde sig som arbejdssegende i
jobcenteret, jf. § 25 a, stk. 2, 1. pkt., har undladt
at bekrefte sin tilmelding, jf. § 25 a, stk. 2, 3.
pkt., eller har undladt at leegge sit cv ind i Jobnet
senest 3 uger efter tilmeldingen, jf. § 25 a, stk. 4,
medmindre den manglende tilmelding, bekreef-
telse af tilmelding eller indlaeggelse af cv ikke
skyldes udlendingens egne forhold. Fradrag
foretages for de dage, hvor den pageldende ikke
har veeret tilmeldt, ikke har bekrzfiet sin tilmel-
ding og har veeret afmeldt, eller hvor cv’et ikke
har veeret lagt ind, jf. dog stk. 5.

Stk. 5. Der foretages ikke fradrag eﬁer stk. 4

forste og anden gang den pagaldende har und-

ladt at bekrafte sin tilmelding inden for 12 mé-
neder, hvis den pageldende bekreefter sin tilmel-
ding inden for en frist fastsat af jobcenteret.«

8.1§ 31, stk. 1, indsattes efter »if. kapitel 4«:»,
herunder foranstaltnmger som led i sygeopfﬂlg-
ning«. -
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Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. august 2009,
jf..dog stk. 2-4. ,
Stk. 2. §§ 13, 13 d, 25, 25 b, 25 £, 34, 35-44,
80, 93, 93 a og 109 i-lov om aktiv socialpolitik
som .zendret henholdsvis affattet ved denne lovs



