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Bestyrelsens og tilsynsrddets forremingsorden

§ 130. Hvis bestyrelsen eller tilsynsradet i et
kapitalselskab bestar af flere medlemmer, skal
der ved en forretningsorden treeffes naermere be-
stemmelser om udferelsen af bestyrelsens ellel
tilsynsradets hverv.

Stk. 2. Ved udformningen af fonretmngsorde-
nen skal der tages udgangspunkt i kapitalselska-
bets virksomhed og behov. I den forbindelse ber
bestyrelsen eller tilsynsradet serligt overveje,
om forretningsordenen skal indeholde bestem-
melser om konstitution, arbejdsdeling, tilsyn
med direktionens daglige ledelse, fering af be-
ger, protokoller m.v., skriftlige og elektroniske
meder, tavshedspligt, suppleanter, regnskabs-
kontrol, underskrivelse af revisionsprotokol og
sikring af tilstedeveerelsen af’ det nedvendige
grundlag for revision.

Stk. 3. Bestyrelsens eller tilsynsradets forret—
ningsorden i statslige aktieselskaber skal senest
4 uger efter udferdigelsen offentliggores i Er-
hvervs--og Selskabsstyrelsens it-system. Samme
frist gzelder, nér et aktieselskab bliver et statsligt
aktieselskab efter kapitel 20 eller der sker en-
dringer i et statshgt aktleselskabs forretmngsor-
den. -

Inhabilitet

§ 131. Et medlem af ledelsen m4 ikke deltage
i behandlingen af spergsmal om aftaler mellem
kapitalselskabet og den péigeldende selv eller
om sggsmél mod den pageldende selv eller om

aftale mellem kapitalselskabet og tredjemand el-

ler spgsmal mod tredjemand, hvis vedkommen-
de har en vesentlig interesse deri, der kan vacre
stridende mod kapltalselskabets '

~ Tavshedspligt

. §132. Medlemmer af bestyrelsen og tilsynsra-
det, "direktorer, vurderingsmeend og- gransk-
ningsmeend samt disses medhjalpere. og supple-
anter ma ikke uberettiget videregive, hvad de un-
der udgvelsen af deres hverv har fiet kendskab
til. ~ :

Afgivelse af oplysninger m.v. til revisor

§ 133. Ledelsen i et kapitalselskab skal give
enhver revisor eller granskningsmand, der er
valgt af generalforsamlingen, og som skal erklee-
re sig om kapitalselskabets forhold, de oplysnin-

ger, som mé anses af betydning for bedemmel-
sen af kapitalselskabet og, hvis kapitalselskabet
er et .moderselskab, dets koncern-i henhold til
arsregnskabsloven.

Stk. 2. Ledelsen i et kapitalselskab skal give
enhver revisor eller granskningsmand, der er
valgt af generalforsamlingen, og som skal erklze-
re sig om kapitalselskabets forhold, adgang til at
foretage de unders@gelser, denne finder ngdven-
dige, og skal sikre, at revisor eller gransknings-
mand far de oplysninger og den bistand, som den
pdgeldende anser for nfadvendlg for udﬁarelsen
af sit hverv.

Stk. 3. Ledelsen i et dansk kapitalselskab, der

" er datterselskab i en koncern, har tilsvarende for-

phgtelser over for modervirksomhedens revisor.

Underretnzng om koncernforhold

§ 134. Det centrale ledelsesorgan 1 et dansk
moderselskab er forpligtet til at underrette det
centrale -ledelsesorgan for et datterselskab, sa
snart et koncernforhold er etableret. Det centrale
ledelsesorgan i et dansk datterselskab skal give
moderselskabet de oplysninger, som er ngdven-
dige for vurderingen af koncernens stllhng og
resultatet af koncernens v1rksomhed

" Repreesentations- og tegnmgsret

§ 135. Medlemmer af bestyrelsen og.af direk-
tionen reprasenterer kapitalselskabet udadtil.

Stk. 2. Kapitalselskabet. forpligtes ved aftaler,
som indgés pd kapitalselskabets vegne af det
samlede centrale ledelsesorgan, af et medlem af
bestyrelsen eller af en direktor. Medlemmerne af
tilsynsrédet kan ikke tegne kapltalselskabet

Stk. 3. Den tegningsret, som efter stk. 2 til-
kommer det enkelte medlem af bestyrelsen og
direktionen, kan i vedteegterne begraenses, sale-
des at tegningsretten kun kan udeves af flere
medlemmer i forening eller af et eller flere be-
stemte medlemmer hver for sig eller i forening.
Anden begrensning i tegningsretten kan ikke re-
g1streres -

Stk. 4. Ikapltalselskaber der har et tllsyns1ad
kan tilsynsradet uanset stk. 1 reprasentere sel-
skabet i situationer, hvor der ~anlagges sag mod
et eller flere medlemmer af selskabets direktion.
Tilsvarende kan tilsynsrddet repreesentere sel-
skabet i situationer, hvor der anleegges sag mod
selskabet af et medlem af selskabets direktion.
Det samme geelder, hvor direktionens medlem-



