
F..t. 1. vedr. styringen af den aktive beskæftigelsesindsats m.v. 931 

»Stk. 2. Datagrundlaget for Jobindsats.dk sam- 
les i Arbejdsmarkedsstyrelsens statistiske data- 
varehus sammen med andre data af betydning 
for arbejdsmarkedsovervågning samt styring og 
opfølgning på beskæftigelsesindsatsen på natio- 
nalt, regionalt og kommunalt niveau.« 

45. § 60 affattes således: 
»§ 60. Beskæftigelsesministeren etablerer og 

driver Jobnet som et landsdækkende system for 
registrering af jobannoncer fra arbejdsgivere og 
de jobsøgendes cv'er. 

Stk. 2. De enkelte jobcentre er forpligtet til at 
indlægge stillingsopslag, der modtages fra ar- 
bejdsgiverne, i Jobnet. 

Stk. 3. Cv-oplysninger og oplysninger om de 
lediges brug af Jobnet kan bruges til opfølgning 
på de lediges opfyldelse af rådighedsforpligtel- 
sen, herunder til kontrol i medfør af bestemmel- 
serne i §§ 68 og 68 b. 

Stk. 4. Kommunerne er forpligtet til at udar- 
bejde jobcenterets hjemmeside som en del af 
Jobnet og skal bruge de retningslinjer for design 
og logo, som er fælles for alle jobcentre. 

Stk. 5. Med Jobnet som fælles indgang for bor- 
gere og virksomheder etablerer og driver be- 
skæftigelsesministeren selvbetj eningsløsninger 
fælles for alle jobcentre. 

Stk. 6. Data, som er registreret i selvbetje- 
ningsløsninger, herunder tilmelding, tilmeldtes 
cv-oplysninger, fraværsperioder, bekræftelse af 
jobsøgning og andre oplysninger til brug for 
sagsbehandling i jobcentrene, indgår i det fælles 
datagrundlag. 

Stk. 7. Data om enkeltpersoner, herunder data 
registreret i selvbetjeningsløsninger, vises ved 
opslag på den pågældende side på Jobnet (Min 
side) eller ved opslag i anden landsdækkende 
portal. 

Stk. 8. De kommunale systemer skal indrettes 
på en sådan måde, at systemerne og Jobnet med 
tilhørende faciliteter til selvbetjening og opslag 
på Min sidej jf. stk. 7, kan udveksle data og funk- 
tionaliteter ved brug af fællesoffentlige standar- 
der.« 

46. § 61 affattes således: 
»§ 61. Beskæftigelsesministeren kan etablere 

og drive andre it-systemer, herunder landsdæk- 
kende it-systemer på områder af særlig betyd- 
ning for effektiviteten og dækningen af it-under- 
støtningen af beskæftigelsesindsatsen i jobcen- 
trene.« 

47. § 62 affattes således: 

»§ 62. Offentlige myndigheder, arbejdsløs- 
hedskasser og andre aktører, der medvirker i for- 
valtningen af arbejdsmarkedsrettede ordninger, 
har pligt til at indberette data om arbejdsmar- 
kedsforhold, om virksomheders og borgeres del- 
tagelse i arbejdsmarkedsrettede ordninger, be- 
skæftigelsesindsatsen over for borgere, data om 
ydelsesforløb og andre data til forvaltning af 
lovgivningen og opfølgning på indsatsen til Be- 
skæftigelsesministeriets it-systemer, herunder 
det statistiske datavarehus og det fælles it-base- 
rede datagrundlag i Arbejdsmarkedsstyrelsen. 

Stk. 2. Der kan ikke kræves betaling for tilve- 
jebringelse og indsendelse af de oplysninger, der 
er nævnt i stk. 1.« 

48.1 § 63, stk. 1, ændres »Ministeriet for Fami- 
lie- og Forbrugeranliggender, Socialministeriet« 
til: »Indenrigs- og Socialministeriet«. 

49. I § 65 indsættes efter »fælles it-servicer«: 
»samt at bruge de landsdækkende systemer som 
nævnt i §§ 58-61«. 

50. I §65 indsættes som stk. 2: : 

»Stk. 2. For at sikre en jobrettet og aktiv ind- 
sats på tværs af jobcentre og arbejdsløshedskas- 
ser kan beskæftigelsesministeren fastlægge 
landsdækkende krav til ibrugtagning, opbyg- 
ning, indretning og brug af de it-værktøjer, som 
offentlige myndigheder, arbejdsløshedskasser 
og andre aktører anvender i varetagelsen af be- 
skæftigelsesindsatsen.« 

51. § 66 affattes således: 

»§ 66. Beskæftigelsesministeren fastsætter 
nærmere regler om omfanget og brugen af de sy- 
stemer, der er nævnt i §§ 58-61, herunder regler 
om dataansvar, registrering af cv'er og joban- 
noncer i Jobnet. 

Stk. 2. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte 
nærmere regler om den i §§ 62-64 nævnte indbe- 
retning og udveksling af data, den i § 65 nævnte 
anvendelse af fælles standarder og it-servicer og 
den i § 67 a nævnte datagenopretning, herunder 
om, hvordan offentlige myndigheder, arbejds- 
løshedskasser og andre aktører skal levere op- 
lysninger til Beskæftigelsesministeriets it-syste- 
mer 'om virksomheder og personer, som er om- 
fattet af lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, 
lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., lov om 
dagpenge ved sygdom eller fødsel, lov om aktiv 


