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Forbedringer for syge, udsatte og svage grupper

Med finansloven for 2009 fastholdes et sterkt fokus pi samfundets svage og udsatte
grupper blandt andet med udmentning af satspuljen for 2009. Desuden er der indga-
et en aftale om nedbringelse af sygefraver.

Nedbringelse af sygefravaer

Regetingen, Dansk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Liberal Alliance er enige om
at gennemfote trepartsaftalen “Konklusionspapit om handlingsplanen om sygefra-
vaer”, som regeringen indgik med arbejdsmarkedets parter den 29. september 2008.

Med sygefraveersaftalen ensker partierne at sikre, at der sattes tidligt og aktivt ind
ovet for den sygemeldte, og at si mange som muligt bevarer tilknytningen til ar-
bejdsmatrkedet. Aftalen omfatter initiativer, det blandt andet styrker opfelgning og
dialog under sygefravar, afklaring og. udredning. af sygemeldte samt fastholdelse af
den sygemeldtes tilknytning til arbejdsmarkedet. Blandt flere initiativer foreslds der et
storre forseg med afklaring og arbejdsfastholdelse.

Sygefraveersaftalen indebarer nye initiativer for ca. 170 mio. kr. drligt fuldt indfaset.
Hertil kommer i alt 240 mio. kt. i 2009-2012 til forseg med afklaring og atbejdsfast-
holdelse.

Udsatte og svage grupper
Der et mellem regetingen, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folke-

parti, Det Radikale Venstre og Liberal Alliance indgéet aftale om udmentning af sats-
puljen for 2009.

Der afsxttes med aftalen betydelige midler til at forbedre vilkdrene for udsatte og
svage grupper samt ovetforselsindkomstmodtagere. I 2009 afsettes ca. 846 mio. kr.

I perioden 2009-2012 afszttes i alt ca. 4,3 mia. kr.

Midlerne afsattes blandt andet til:

. Psykiatti og sundhed fot socialt udsatte, herunder en udvidet behandlingsret i
voksenpsykiatrien og sundhedstilbud for socialt udsatte.

. Udsatte gruppet, herunder en initiativpakke malrettet lejere, der settes ud af
deres bolig, og en satlig indsats for udsatte born og unge.

. Handicappede, herunder fotbedringer af lon- og ansattelsesvilkir for handi-
caphjzlpere og en beskeaftigelsesstrategi for handicappede.

o Integration og svage grupper pa arbejdsmarkedet, herunder en serlig indsats

mod marginaliseting og radikalisering blandt nydanske bern og unge samt
stotte til Arbejdsmiljeforskningsfonden.



