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Nr. 124. ad 36.33.01. 
453) Af finansministeren 

Tekstanmærkningens stk. 4 er tidligere udgået, 
hvorfor nummereringen af de efterfølgende stykker 
ændres således at stk. 5 bliver nyt stk. 4. Samtidig af- 
fattes nyt stk. 4 således: 
»Stk. .  Understøttelse kan endvidere ydes i tilfælde, 
hvor der foreligger sådanne særlige omstændighe- 
der -  efter nærmere fastlagte retningslinjer, jf. akt- 
stykkerne nr. 157 og 236 1983/-84 -  som gør det ri- 
meligt, at der ydes understøttelse efter denne ord- 
nings principper. Det drejer sig om følgende typer af 
understøttelsessager: 
-  Understøttelse til postekspeditører og brevsam- 

lere under post- og telegrafvæsenet, der som føl- 
ge af, at de er antaget på en entreprisekontrakt, 
ikke er omfattet af den almindelige understøttel- 
sesordning. 

-  opsatte understøttelser til medarbejdere i statens 
tjeneste, der afskediges af anden utilregnelig år- 
sag end alder og helbredsforårsaget utjenestdyg- 
tighed, f.eks. i forbindelse med rationaliseringer/ 
strukturomlægninger, herunder privatisering og 
udlicitering. 

-  understøttelser til ægtefæller efter statstjeneste- 
mænd, der efter reglerne i tjenestemandspensi- 
onslovgivningen ikke er berettiget til enke-/æg- 
tefællepensionsom som følge af, at ægteskab er 
indgået efter tjenestemanden er fyldt 65 år eller 
var pensioneret. 

-  pensionslignende understøttelser til enker efter 
personer, der ved afgang fra statstj enesten fik til- 
lagt sådan understøttelse. 

-  understøttelse til enker efter kunstnere, der op- 
pebar en fast ydelse på finansloven. 

-  personer og efterladte personer, der har været be- 
skæftiget i udenrigstjenesten som lokalt ansatte 
medarbejdere ved danske diplomatiske repræ- 
sentationer i udlandet, specielt i lande hvor der 
ikke er et socialt forsikringssystem. I tilfælde af, 
at den ansatte dør som følge af tilskadekomst i 
tjenesten, kan der ydes en understøttelse til de ef- 
terladte -  uanset den ansattes alder ved dødsfal- 
det. Der kan også ses bort fra den ansattes alder, 
hvis pågældende afskediges på grund af invali- 
ditet, der er forårsaget af tilskadekomst i tjene- 
sten fremkaldt af en terrorhandling eller tilsva- 
rende handlinger, der forårsager skade på ansatte 
ved danske repræsentationer.« 

Nummereringen af de efterfølgende oprindelige stk. 
6 - 10 ændres til nye stk. 5 - 9. 


