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07.14. Persona le rådg ivn ing ,  løn- og pens ionsforva l tn ing  

07.14.01. Personalestyrelsen (tekstanm. 107 og 108) (Driftsbev.) 

1. Ændring af budgetoversigt 

F BOI B02 B03 
Mio. kr. 2009 2010 2011 2012 
Nettoudgiftsbevilling 8,9 6,2 -0,1 -0,1 

Udgift 8,9 6,2 -0,1 -0,1 
Årets resultat - 

10. Almindelig virksomhed 
Udgift 0,3 0,5 -0,1 -0,1 

70. Lønkommission 
Udgift .............................................................................................. 8,6 5,7 - 

Specifikation af interne statslige overførselsudgifter: 
- Der overføres 1,1 mio. kr. fra § 07.14.01.10 til § 07.12.02.10. ØSC for varetagelse af administrative funktioner vedr. 
bogholderi og økonomi. 

6. Specifikation af udgifter pr. opgave 

R R B F BOI B02 B03 
Mio. kr. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 

Udgift i alt 100,9 108,0 114,8 142,0 134,1 126,0 122,3 
0. Hjælpefunktioner samt generel 

ledelse og administration 37,9 15,6 22,4 20,3 20,4 20,4 20,4 
1. Personalejura og overenskomster 23,2 32,8 35,3 30,6 30,6 31,1 3o',Cl 
2. Lønpolitik 8,8 15,3 8,0 25,5 22,1 15,0 30,015,0 
3. Personale- og ledelsespolitik 20,9 25,5 30,8 37,0 39,0 37,9 36,1 
4. Pension ........................................ 10,0 18,8 18,3 28,6 22,6 21,6 20,8 

8. Ændring af personale 

R R B F B01 B02 B03 
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 

Personale i alt (årsværk) 7 5 
Lønninger i alt (mio. kr.) .............,....,......... - - - 5,3 3,7 - 

Lønsumsloft (mio. kr.) - - - - 5,3 3,7 - -. 

10. Almindelig virksomhed 
Kontoen er reduceret med 0,1 mio. kr. årligt fra 2009 som følge af øgede udgifter til Bar- 

selsfonden, jf. Finansministeriets cirkulære 10121 af 12/12 2006 om Barselsfonden. 
Kontoen er reduceret med 0,2 mio. kr. i 2009 som følge af overførsel af opgaver til ØSC, jf. 

aftale om Finansloven for 2009. 
Bevillingen er forøget med 0,6 mio. kr. i 2009 og 2010 til arbejdet med Administrative ser- 

vicecentre. 


