
552 Bilag til tillægsbet. o. f. t. finanslov for 2009 

6. Specifikation af udgifter pr. opgave 
R R B F B01 B02 B03 

Mio. kr. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 

Udgift i alt 423,8 478,7 472,6 466,5 455,6 373,6 366,2 
0. Hjælpefunktioner samt generel ledel- 

se og administration 138,0 125,0 150,4 121,7 119,1 97,7 95,8 
1. Effektivt tilsyn 241,0 302,7 274,0 294,2 288,0 236,1 231,4 
2. Øget selvforvaltning 24,4 30,8 25,5 30,0 29,3 홢 24,1 23,6 
3. Strategisk arbejdsmiljøudvikling ...... 20,3 . 20,1 22,6 20,6 19,2 15,7 15,4 

17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljø (Statsvirfaomhed) 

1. Ændring af budgetoversigt 

F B01 B02 B03 
Mio. kr. 2009 2010 2011 2012 

Nettoudgiftsbevilling 2,7 2,9 
Udgift 2,7 2,9 ______- - 

Årets resultat - 

10. Almindelig virksomhed 
Udgift 3,7 3,9 1,0 1,0 

85. Konkurrenceudsættelse 
Udgift .............................................................................................. -1,0 -1,0 -1,0 -1,0 

3. Hovedformål og lovgrundlag 
Som led i aftale om fordeling af globaliseringsmidler til forskning og udvikling er der afsat 

basismidler til sektorforskningen. 
På den baggrund er bevillingen på ændringsforslag til finansloven for 2009 forhøjet med 2,7 

mio. kr. i 2009 og 2,9 mio. kr. i 2010. De afsatte midler er inklusiv administrationsbidrag på 1,8 
procent i 2009 og 1,5 procent i 2010, hvoraf % kan anvendes til lønsum. 

Den på forslag til finansloven for 2009 reserverede bevillingsramme til konkurrenceudsæt- 
telse korrigeres på ændringsforslag til finanslov for 2009 med 1 mio. kr. i 2009 og BO-årene,, 
jf. bemærkningerne til underkonto 85. 

6. Specifikation af udgifter pr. opgave 
R R B F B01 B02 B03 

Mio. kr. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 

Udgift i alt 104,9 106,4 113,2 108,9 104,6 103,2 
0. Hjælpefunktioner samt generel ledel- 

se og administration - 26,9 32,2 29,2 27,9 26,7 26,3 
1. Forskning, undersøgelsesvirksomhed 

og dokumentation - 58,8 53,6 63,8 61,1 58,5 57,6 
2. Overvågning og beredskab - 10,8 11,0 11,0 11,0 11,0 11,0 
3. Kommunikation og formidling - 5,3 5,3 5,7 5,5 5,2 5,1 
4. Kandidat- og forskeruddannelse ...... - 3,3 4,3 3,5 3,4 3,2 3,2 

Bemærkninger: 
Udgifter i alt indeholder interne statslige overførsler på 5 mio. kr. årligt . Som led i arbejdsmiljøreformen 2004 er 

bevillingsrammen forhøjet med 9 mio. kr. i 2005 og frem til en styrket overvågning af arbejdsmiljøet. Der er derfor fra 
2004 oprettet et særligt hovedformål 2 til overvågning og beredskab. 


