
Bilag til tillægsbet. o. f. t. finanslov for 2009 693 

elever - - - - - 10,2 10,2 10,2 1,6 
3. Sekretariatsbetjening af Rådet 

for 
Evaluering og Kvalitetsudvikling 
af Folkeskolen og Klagenæv- 
net for vidtgående specialunder- 
visning.., . - . - - 14,1 14,5 14,8 13,2 12,8 12,5 

4. Prøveadministration ................... - - - 3,8 3,9 4,0 3,6 3,4 3,4 

8. Ændring af personale 

R R B F BOl B02 B03 
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 

Personale i alt (årsværk) -  -  -  5 5 5 - 
Lønninger i alt (mio. kr.) . - - 2,9 2,7 2,7 0,1 
Lønsumsloft (mio. kr.) ............................... - - - 2,9 2,7 2,7 0,1 

10. Almindelig virksomhed 
Bevillingen søges forhøjet med i alt 0,8 mio. kr. årligt i 2009, 2010 og 2011 samt 0,2 mio. 
kr. i 2012. Udgiften finansieres ved overførsel fra § 20.11.01. Undervisningsministeriets de- 
partement. 

Bevillingen søges forhøjet med 0,1 mio. kr. i 2009 og i BO-årene som følge af Skolestyrel- 
sens overtagelse af ansvaret for gennemførelsen af PISA-undersøgelsen. 

Bevillingen søges forhøjet med 0,1 mio. ler. i 2009 og i BO-årene som følge af en forhøjelse 
af honoreringen af formanden for Klagenævnet for vidtgående specialundervisning. 

Bevillingen søges endelig forhøjet med 0,6 mio. kr. årligt i 2009, 2010 og 2011 med henblik 
på en styrkelse af sekretariatsbetjeningen af Klagenævnet for vidtgående specialundervisning. 

30. Task Force enhed for tosprogede elever 
Kontoen er ny og oprettet i forbindelse med ændringsforslagene ved overførsel fra 
§ 20.29.01. Forsøgs- og udviklingsarbejde m.v. uden tilsagnsordning i forbindelse med 
grundskolen. Bevillingen søges fastsat til 8,2 mio. kr. i 2009 og årligt i 2010 til 2011, heraf 
udgør lønsum 2,1 mio. kr. i hvert af årene. 

I forbindelse med satspuljeaftalen for 2008 er der afsat 8,0 mio. kr. årligt i perioden 2008 til 
2011 i alt 32,0 mio. kr. (2008 pris- og lønniveau) under initiativet Lige muligheder til en 
Tosprogs-Task Force. 

Bevillingen anvendes til etablering af eh Task Force for tosprogede elever i grundskolen. 
Task Forcen skal være en rådgivningsenhed, som er et tilbud til skoler med en relativ høj 
andel af tosprogede elever, der ofte vil ligge i eller nær de problemramte boligområder. 

Rådgivningsenhedens udgående konsulenter skal - i et tæt samarbejde med den kommunale 
forvaltning og den enkelte skole - udarbejde en målrettet handlingsplan, som skal styrke 
skolens indsats for at forbedre de tosprogede elevers faglige kompetencer. Iværksættelse af 
konkrete initiativer skal drøftes med de relevante kommuner og skoler, således at der sikres 
en sammenhæng med evt. eksisterende initiativer. Udover rådgivningsenheden anvendes be- 
villingen til tilskud til udviklingsprojekter i kommuner og på folkeskoler, til ekstern konsu- 
lentbistand samt administration og rejser. I 


