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Nr. 108. ad 36.11.

Ansatte 1 Nordisk Ministerrdds sekretariat og Nordisk Rads Sekretariat i Kgbenhavn er om-
fattet af den i tjenestemandspensionsloven hjemlede pensionsordning, saledes at den af minister-
radet efter forslag af Ign- og personaleudvalget fastsatte grundlgn - svarende til bestemte skalatrin
-leegges til grund ved pensionsberegningen, og at der i forbindelse med ansttelse tages et ge-
nerelt pensionsforbehold i lighed med, hvad der sker ved ansettelse af tjenestemaend.

Nr. 109. ad 36.11.08.

Finansministeren kan bestemme, at bibliotekarer ved Folkebibliotekernes Depotbibliotek og
Folkebibliotekernes Indvandrerbibliotek i pensionsmessig henseende behandles efter reglerne i
tjenestemandspensionsloven.

Stk. 2. De bibliotekarer, der er ansat ved depotbiblioteket ved den endelige fastleggelse af
ansattelsesvilkarene i statslig regi, bevarer som personlig ordning hidtidige rettigheder til eventuel
radighedslgn eller ventepenge.

Nr. 110. ad 36.11. og 36.33.01.

Personale, ansat pd tjenestemandslignende vilkér i feelles-nordiske institutioner i Danmark,
som er optaget p& Nordisk Ministerrdds budget, kan omfattes af tjenestemandspensionsloven med
ret til pension, beregnet pd grundlag af den af Nordisk Ministerrdd efter forslag af Ign- og per-
sonaleudvalget fastsatte skalatrinslgn, under forudstning af, at det i forbindelse med anszttelsen
helbredsbedgmmes efter de regler, der geelder for tjenestemeend.

Stk. 2. Ikke-pensionssikret personale ved disse institutioner behandles efter de til enhver tid .
gzldende regler om understgttelse til ikke-pensionssikret personale i statens tjeneste.

Nr. 112. ad 36.21.03.

Til statstjenestemend, der er udlént til Scandlines A/S og til tidligere statstjenestemend, der
er overgaet til Scandlines A/S med bevarelse af tJenestemandspenswnswt afholder staten udgifter
til pension efter tjenestemandspensionsloven. Scandlines A/S skal i henhold til aftale af 3. de-
cember 1997 med virkning fra 1. januar 1998 godtggre staten sin del af udgifterne for det pr.
denne dato ansatte personale med tjenestemandspensionsret pa nedenfor beskrevne méde, idet et
evt. udlén af tjenestemanden til andet selskab inden for samme koncern indebzrer, at det l&nende
selskab hafter solidarisk for betalingsforpligtelsen.

Stk. 2. Selskabet indbetaler méanedligt til staten 22,92 pct. af den pensionsgivende lgn for det
omhandlede personale. Den ménedlige bidragsbetaling deekker selskabets andel af alderspension
til personer, der pensioneres i den maned, de fylder 60 &r, pension ved sygdom, herunder tilska-
dekomst, og dgdsfald samt opsat pension, aktualiseret i den méned, hvor personen fylder 60 ir.

Stk. 3. Ved fratreedelse i forbindelse med alderspensionering og utilregnelighedspension, af-
vigende fra 60-ars-alderen, foretages der beregning af et kapitaliseret belgb, som staten skal betale
til selskabet, eller selskabet skal betale til staten, der dekker mer- hhv. mindreudgifterne i forhold
til det forudsatte med hensyn til pensionsalder og pensionsgivende lgn. Ifglge aftalen beregnes
pensionsforpligtelsen som optjent henholdsvis fgr og efter 1. januar 1995, da DSB-Rederi -A/S

blev etableret.
' Stk. 4. De kap1ta11serede bel¢b betales af staten, hhv. selskabet, den 1. i den méned, hvor den
fgrste manedlige pension udbetales. Beregningen af det kapitaliserede belgb foretages pd basis
af det forsikringstekniske grundlag G 82 M og K samt en opggrelsesrente pa 3 pct.

Stk. 5. Selskabet betaler radighedslgn/ventepenge til personer, der afskediges pa grund af ar-
bejdsmangel eller lignende, ligesom -selskabet i radighedslgn-/ventepengeperioden ' indbetaler
pensionsbidrag til staten.

Stk. 6. Selskabet leverer de forngdne data til registrering af de omfattede personer. Selskabet
betaler omkostningerne herved, svarende til den betaling, der afkraves statslige styrelser. Sel-
skabet betaler samme gebyr for foreleeggelse af sager for Helbredsnaevnet, som galder for ikke-
statslige myndigheder.



