
1816 F. 1.1. om tillægsbev. for 2008 

§  1 7 .  B e s k æ f t i g e l s e s m i n i s t e r i e t  

Indledning 

TB-svecifikation: 

Mio. ki-. B TB B + TB 

Udgiftsbudget, nettotal 74.026,3 -41,5 73.984,8 
Udgifter 75.660,0 -39,5 75.620,5 
Indtægter 1.633,7 2,0 1.635,7 

Indtægtsbudget, nettotal 13.864,9 10,1 13.875,0 
Udgifter 102,4 -10,1 92,3 
Indtægter ,....................................,...............................,.... 13.967,3 - 13.967,3 

Lønsum Udgift Indtægt 

Udgiftsbudget: 
TB i alt 12,0 -39,5 2,0 
2. Aktstykker - -29,7 
4. Overførsel mellem ministerområder ............................ -0,5 -1,8 
5. Overførsel mellem hovedkonti .................................... 2,9 10,1 
7. Dispositionsbegrænsninger - 
9. Andre bevillingsforslag 9,6 -18,1 2,0 

Indtægtsbudget: 
TB i alt - -10,1 - 
5. Overførsel mellem hovedkonti .................................... - -10,1 

ad 2. Aktstykker 
Aktstykke 119 af 1. april 2008 med orientering om merforbrug ved løntilskud til uddannel- 

sesaftaler for beskæftigede. 
Akt 184 18/6 2008 om tilslutning til at udligne et videreført merforbrug fra 2007 på 41,3 

mio. kr. ved løntilskud til uddannelsesaftaler for beskæftigede. 
Akt 190 24 /6 2008 om Bloktilskud 2009, herunder budgetgarantireserve. 
Akt 65 18/12 2008 om adgang til at afholde udgifter til udvikling og anskaffelse af nyt 

sagsbehandlingssystem (Proask) i Arbejdsskadesstyrelsen. 

ad 4. Overførsel mellem ministerområder 
Overførsel til § 8.21.21. Erhvervs- og Selskabsstyrelsen med henblik på medfinansiering af 

drift af virksomhedsregister. 
Overførsel til § 16.11.11. Sundhedsstyrelsen, dataleverance vedrørende cancer, jf. L 496 af 

6. juni 2007 om ændring af lov om arbejdsskadesikring og lov om retssikkerhed og administration 
på det sociale område (opfølgning på anbefalinger fra arbejdsskadeudvalgene). 

ad 5. Overførsel mellem hovedkonti 
Overførsler mellem hovedkonti kan primært henføres til ændret opgaveforankring i Beskæf- 

tigelsesministeriets centrale enheder, administrationsbidrag samt overførsler fra Beskæftigelses- 
ministeriets reserve til finansiering af særlige bevillingsbehov. 


