
Tillæg D (371) Folketingsåret 2008-09 2961 

F. t. finanslov for 2010 

1. Budgetoversigt I 

R R B F BOI B02 B03 
Mio. kr. 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 
Nettoudgiftsbevilling -2,0 - - - - 
Forbrug af reserveret bevilling 0,6 - - - - - 
Udgift 
Årets resultat -1,4 
10. Omstillings- og strukturpulje 

Udgift .................................................... - 

3. Hovedformål og lovgrundlag 

Virksomhedsstruktur 

Virksomhedsbærende hovedkonto: 07.14.01. Personalestyrelsen (tekstanm. 107 og 108), CVR-nr. 
11881866. 

07.14.15. Kompetencefonden (Reservationsbev.) 
Ved overenskomstforliget i 2008 (OK08) mellem Finansministeriet og Centralorganisatio- 

nernes Fællesudvalg (CFU) er det aftalt at videreføre Kompetencefonden i perioden 1. april 2008 
til 31. marts 2011. Kompetencefondens formål er at understøtte de statslige institutioners arbejde 
med kompetenceudvikling af medarbejdere og ledere. Fondens midler kan anvendes i forbindelse 
med medarbejdernes individuelle kompetenceudviklingsforløb af mindst en uges varighed. Det 
er en forudsætning, at aktiviteten er aftalt som led i en individuel udviklingsplan for medarbej- 
deren. Midlerne fordeles af SCKK efter lønsum til anvendelse i de enkelte ministerier. 

Fonden sekretariatsbetjenes af Statens Center for Kompetence- og Kvalitetsudvikling 
(SCKK). Anvendelsen af fondens midler besluttes af SCKKs bestyrelse eller udvalg nedsat af 
denne. Bestyrelsen for SCKK har nedsat et udvalg for Kompetencefonden bestående af repræ- 
sentanter fra CFU og Finansministeriet, som fastlægger de overordnede principper for anvendel- 
sen af fondens midler. Den konkrete udmøntning af fondens midler sker i ministerierne. 

Kompetencefondens aktiviteter finansieres af overenskomstmidler. Der er afsat 44,8 mio. kr. 
årligt i overenskomstperioden 2008 - 2011 (overenskomstår). Bogføringen på kontoen sker sva- 
rende til de faktiske udbetalinger i det enkelte finansår (udbetalingsordning). Midlerne udbetales 
til ministerierne samtidig med afsendelse af bevillingsbrev. Udbetalingen følger bevillingen i de 
enkelte finansår. 

Kompetencefonden er aftalt frem til 31/3 2011, men af budgettekniske årsager videreføres 
bevillingen fuldt ud i 2011, 2012 og 2013. 

Særlige bevillingsbestemmelser: 

Regel der fraviges Beskrivelse 
eller suppleres 

BV 2.2.11 Midlerne på kontoen er knyttet til overenskomstperioden fra 1. april 
2008 til 31. marts 2011. Der kan derfor gives tilsagn om tilskud ud over 
finansåret til og med 1. kvartal det efterfølgende år. Tilsagnet udbetales 
til tilskudsmodtager samtidig med afgivelse af tilsagnet, idet dog udbe- 
talingen følger de enkelte finansår. Bogføringen på kontoen sker sva- 
rende til de faktiske udbetalinger i det enkelte finansår. ' 
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