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Budgetspecifikation: 

Mio. kr. 2007 2008 2009 F 2011 2012 2013 

Udgiftsbevilling 15,8 18,2 12,7 , 12,5 12,5 12,5 12,5 

10. Uddannelsesstøtte til deltagelse i 
voksen- og efteruddannelseskur- 
ser, jf. L 226 2002 
Udgift 6,2 ~ 5,6 7,3 7,1 7,1 7,1 7,1 
44. Tilskud til personer 5,0 5,6 7,3 7,1 7,1 7,1 7,1 

, 46. Tilskud til anden virksomhed og 
investeringstilskud 1,2 

20. Tilskud til redningsdykkerud- 
dannelse 
Udgift 0,2 0,1 - - - 
44. Tilskud til personer 0,2 0,1 - - - - - 

50. Tilskud til arbejdsmiljøråd og 
arbejdsmiljøtjenester 
Udgift 2,3 2,3 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud , 2,3 2,3 2,5 ' 2,5 2,5 2,5 2,5 

70. Tilskud til Syddansk Universitet, 
Center for Maritim Sundhed og 
Sikkerhed 
Udgift 2,7 2,8 2,9 2,9 2,9 2,9 2,9 
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud 2,7 2,8 ~' 2,9 2,9 2,9 2,9 2,9 

80. Fiskeruddannelse, driftstilskud, 
L 226 2002 
Udgift 4,4 7,4 - -  -  ' 
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud ......................... 4,4 7,4 - 

10. Uddannelsesstøtte til deltagelse i voksen- og efteruddannelseskurser, jf. L 226 2002 
Der ydes godtgørelse til elever på afslutningskursus for skibsassistenter og elever på skibs- 

assistentkurser med en faglig uddannelse fra jern- og metalområdet samt til deltagere i voksen 
og efteruddannelseskurser. Endvidere ydes der godtgørelse til elever på HF-søfart under 18 år og 
uden indlogering på skolens kostafdeling. 

20. Tilskud til redningsdykkeruddannelse 
I forbindelse med behandlingen af Beslutningsforslag 93 af 23/5 2003 blev redningsdykke- 

ruddannelsens tidsmæssige udstrækning og pris fremhævet som de væsentligste barrierer for ud- 
dannelse af flere redningsdykkere og dermed for etablering af flere redningsdykkerberedskaber i 
Danmark. Der blev derfor etableret en meritordning og en tilskudsordning i forbindelse med 
redningsdykkeruddannelsen. Ordningen ophørte med udgangen af 2008. 

50. Tilskud til arbejdsmiljøråd og arbejdsmiljøtjenester 
Der ydes et fast, årligt tilskud til arbejdsmiljørådenes arbejde med rådgivning, vejledning, 

information, analyser, målinger og øvrige forebyggelsesrettede aktiviteter. 
Kontoen er fra 2010 til 2015 fastholdt i nominelt niveau 2010. 


