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10. Tilskud til arbejdsmiljørådgivning 
Formålet med refusionsordningen er, at offentlige institutioner og selvejende institutioner og 

lignende, der udfører offentligt finansierede opgaver på linje med offentlige institutioner (f.eks. 
privatskoler, daginstitutioner og plejehjem) kan ansøge Arbejdstilsynet om forhåndstilsagn om 
at få 50 procent refusion for dokumenterede udgifter til arbejdsmiljørådgivning bilagt en beskri- 
velse af opgaven, som den autoriserede arbejdsmiljørådgiver skal løse. 

De offentlige institutioner mv., som ønsker at benytte ordningen, skal ansøge Arbejdstilsynet 
om forhåndstilsagn om, at den opgave, der skal igangsættes, ligger indenfor ordningens rammer. 
Refusionen udbetales, når opgaven er udført og der er indsendt dokumentation for udgiften. 

Den offentlige institution vælger selv, hvilken autoriseret arbejdsmiljørådgiver den vil be- 
nytte. Dog kan institutionen (f.eks. kommunen) ikke modtage refusion, hvis den benytter sin egen 
autoriserede arbejdsmiljørådgiver. 

Puljemidlerne bevilges efter "først til mølle princippet". Der ydes ikke økonomisk støtte til 
opfyldelse af rådgivningspåbud, der er afgivet af Arbejdstilsynet. 

Refusionsordningen etableres indenfor EU's såkaldte de minimis-regel, hvilket indebærer, at 
en virksomhed maksimalt kan få ca. 1,5 mio. kr. (200.000 Euro) i refusion over en treårig periode 
(tre regnskabsår), samt at visse sektorer (f.eks. vejtransportsektoren) kun kan få det halve beløb 
i støtte. 

17.21.13. Tilskud vedrørende arbejdsmiljø (Lovbunden) 

Budgetspecifikation: 

Mio. kr. 2007 2008 2009 F 2011 2012 2013 
Udgiftsbevilling 1,0 0,6 1,0 0,8 0,8 0,8 0,8 
20. Honorarer til læger 

Udgift 1,0 0,6 1,0 0,8 0,8 0,8 - 0,8 
45. Tilskud til erhverv ........................ 1,0 0,6 1,0 0,8 0,8 0,8 0,8 

20. Honorarer til læger 
Tilskuddet vedrører honorarer til læger for anmeldelse af arbejdsbetingede lidelser. 

17.21.22. Statens bidrag til arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljøindsats (Lovbun- 
den) 

Kontoen vedrører statens samlede udgifter til arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljøindsats. 
De samlede midler til parternes arbejdsmiljøindsats er opført under aktivitetsområde 17.22. 

Budgetspecifikation: 
Mio. kr. 2007 2008 2009 F . 2011 2012 2013 

Udgiftsbevilling 3,9 4,0 4,4 3,6 3,6 3,6 3,6 
10. Statens andel af bidraget til ar- 

bejdsmarkedets parters arbejds- 
miljøindsats 
Udgift 2,5 2,6 3,0 2,2 2,2 2,2 2,2 
43. Interne statslige overførsels- 

udgifter 2,5 2,6 3,0 2,2 2,2 2,2 2,2 

20. Bidrag fastsat af beskæftigelses- 
ministeren 
Udgift 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 
43. Interne statslige overførsels- 

udgifter .......................................... 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 


