3908 F. t. finanslov for 2010

Serlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges
Eller suppleres

BV 229 Der er overfgrselsadgange fra kontiene 17.49.09. Center for Aktiv
Beskaftigelsesindsats, 17.49.13. Stgtte til handicappede, 17.49.14.
Styrket indsats for personer med et handicap, 17.49.16. Initiativer for
personer med psykiske lidelser, 17.49.25. De svageste grupper pa ar-
bejdsmarkedet og 17.49.35. Selvaktlvermgsgrupper for seniorer til
konto 17.41.01. Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Der er overfgrselsadgang fra konto 17.49.23. Det rummehge arbejds-
marked m.v. til konto 17.31.01. Arbejdsdirektoratet og konto 17.41.01.
Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Der er overfgrselsadgang fra konto 17.49.11. Tllbagevenden til arbejdet
til kontiene 17.21.01. Arbejdstilsynet, 17.21.02. Det Nationale Forsk-
ningscenter for Arbejdsmiljg, 17.21.11. Forebyggelsesfonden,
17.31.01. Arbejdsdirektoratet og 17.41.11. Det statslige beskaftigel-
sessystem.

Der er overfgrselsadgang fra konto 17.49.15. Arbejdsmarkedstiltag for
handicappede til konto 17.49.13. Stgtte til handicappede.

- Beskrivelse

17.49.06. The Copenhagen Centre - New Partnerships for Social Responsibility
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Opgaverne i The Copenhagen Centre er i 2007 overfart til 8.21.21. Erhvervs- og Selskabs-
styrelsen, jf. Akt. 147 af 31. maj 2007, hvorfor kontoen opf¢res uden bevilling 1 2008 og frem.

Budgetspecifikation: ; v
Mio. kr. 2007 2008 2009 F 2011 2012 2013
Udgiftsbevilling ....cocovevcevrerencerrncrieenrmreneeeenes 2,9 - - i - - - -
10. The Copenhagen Centre : ) S
Udgift . 2,9 - - - - - -
22. Andre ordin®re driftsomkostninger 04 - - ' - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og : C i
investeringstilskud ........cocoovcvvinns 2,5 - - - - - -

10. The Copenhagen Centre
Kontoen omfatter udgifter til aﬂwnmng af Centrets sekretanat og hon01er1ng af bestyrelsens

medlemmer.

17.49.08. Seerlige indsatser (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Puljen blev oprindeligt anvendt til tilskud til formidlingsenheder.

Satspuljepartierne har tilsluttet sig, at midlerne fra 2006 og frem afszttes til saelhge indsatser
for malgrupper, som overordnet er de samme som i de oprindelige forudsatninger for tilskud til
formidlingsenheder, dvs. primert mennesker, der har en risiko for udstgdning af arbejdsmarkedet:

Der kan ydes tilskud til forsggs- og udviklingsprojekter, modelprojekter samt etablering og
drift af specialfunktioner. Der kan endvidere afholdes udgifter til informationsvirksomhed, kon-
ferencer, uddannelse af personale, konsulentbistand, processtgtte, evaluering og lignende.

For yderligere information se www.ams.dk/puljer.



