
F. t. finanslov for 2010 3911 

og det rummelige arbejdsmarked, som tidligere har været gennemført i regi af The Copenhagen 
Centre. 

I 2008 er Center for Aktiv Beskæftigelsesindsats relanceret med nye vedtægter. Med relan- 
ceringen skal Center for Aktiv Beskæftigelsesindsats primært rette sin virksomhed mod indsatsen 
i jobcentrene og jobcentrenes samarbejde med virksomhederne. Centrets nye hovedformål er at 
indsamle, systematisere og formidle viden om det rummelige arbejdsmarked, herunder om be- 
skæftigelsesindsatsen for udsatte grupper og virksomhedernes sociale engagement. Centret kan 
som led i at frembringe ny viden medvirke til at udvikle beskæftigelsesindsatsen. 

Relanceringen medfører, at der fremover årligt indgås resultatkontrakt mellem Centeret 
v/bestyrelsesformanden og beskæftigelsesministeren om, at centeret efter nærmere aftale udar- 
bejder analyser m.m. for blandt andet Arbejdsmarkedsstyrelsen, for en bevillingsandel, der fast- 
sættes i kontrakten. 

Som led i relanceringen af centeret knyttes Det Nationale Netværk af virksomhedsledere til 
Center for Aktiv Beskæftigelsesindsats som en del af centerets repræsentantskab. 

Som led i udmøntningen af satsreguleringspuljen for 2008 er der afsat midler til Center for 
Aktiv Beskæftigelsesindsats. 

Der kan på lov om tillægsbevilling for 2010 overføres op til 3 pet. af bevillingen til admini- 
stration i Arbejdsmarkedsstyrelsen, heraf 2/3 til lønsum. 

For yderligere information se www.cabiweb.dk. 

Særlige bevillingsbestemmelser: 

Regel der fraviges I ~  Beskrivelse 
eller suppleres .. 홢 - 홢 홢 홢 ^  , 

BV 2.2.13 Beskæftigelsesministeren kan træffe afgørelse om forskudsvis udbeta- 
ling af tilskud, såfremt det skønnes nødvendigt for at sikre projektet, 
eller hvor det forekommer administrativt enklere og økonomisk for- 
svarligt. 

BV 2.10.2 Centeret er en selvejende institution og kan afholde udgifter oppebåret 
af indtægter ud over driftstilskuddet fra staten. 

Budgetspecifikation: . I I . 
Mio. kr. 2007 2008 2009 F . 2011 2012 , 2013 
Udgiftsbevilling 11,7 17,7 18,3 18,6 18,5 8,1 8,1 

10. Center for Aktiv Beskæftigelses- 
indsats 
Udgift 11,7 . 17,7 18,3 18,6 18,5 8,1 8,1 
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud ...........,............. 11,7 17,7 18,3 18,6 18,5 8,1 8,1 

10. Center for Aktiv Beskæftigelsesindsats 
Som led i satspuljeaftalen for 2004 er der afsat 3,0 mio. kr. i 2005, 9,0 mio. kr. i 2006 og 

9,0 mio. kr. i 2007 til videreførsel af aktiviteter i Center for Aktiv Beskæftigelsesindsats. 
Bevillingen kan anvendes til indsamling og formidling af viden inden for temaet den aktive 

beskæftigelsesindsats og det rummelige arbejdsmarked, samt til at gennemføre og indgå i pro- 
jekter og derved bidrage til, at der kommer flere i arbejde på såvel ordinære som særlige vilkår. 
Bevillingen kan endvidere anvendes til afholdelse af lønninger i centeret. 

Som led i satspuljeaftalen for 2007 er der afsat 7,0 mio. kr. årligt i 2008, 2009 og 2010 til 
Center for Aktiv Beskæftigelsesindsats med henblik på at sikre centerets bevillingsniveau. 

Bevillingen er på finansloven for 2008 forhøjet med 5,8 mio. kr. i 2008, 5,7 mio. kr. i 2009 
og 5,6 mio. kr. i 2010 og frem som led i en permanent styrkelse af indsatsen i Center for Aktiv 


