F. t. finanslov for 2010 3995

20. Pvrige dlgltallserlngsprOJekter ‘ ) _ : )
B U1 - OO PR SO o s 17 68 - - - - -

23. Etablering af IT system til un- ' )
derstgttelse af 1mplementermg af
visumkodeks

2. Reservationsoversigt

} ) i Beholdning
Mio. kr. . ‘ . primo 2009
Akkumuleret reserveret DEVIIING ........civvervrninericenieet et esseeesesrenes 49,2

Bemerkninger: :

Den reserverede bevilling pd hovedkontoen udgpr 49,2 mio. kr der medgar til ﬁnanszermg af dzgztalzsermgsstrategzens
fire indsatsomrider og gvrige digitaliseringsprojekter. Midlerne er afsat i forbindelse med akistykkerne for digitalise-
ringsstrategien senest Akt. 144 af 31 . maj 2007. Anvendelsen af den reserverede bevilling i 2010 til 2013 ﬁemgar af
budgetoversigten.

3. Hovedformal og lovgrundlag ’

Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere og Integration har besluttet en samlet og mélrettet
satsning pd digital udvikling af sine forretningsomrader. Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere
og Integration har primo 2007 vedtaget en ny digitaliseringsstrategi til erstatning for den hidtidige
strategi fra 2004. Folketingets Finansudvalg har med Akt 144 af 31. maJ 2007 godkendt igang-
settelsen af arbejdet med de identificerede indsatsomrader.

Virksomhedsstmktur

Virksomhedsbzrende hovedkonto: 18.11.01. Departementet (tekstanm. 1, 106 og 107) CVR-nr.
26481732.

5. Opgaver og mdl

Opgaver ' Mal

Digitaliseringsplan " | Etablere digital forvaltning i forhold til ministeriets interne
arbejdsgange, eksterne kommunikation og borgerbetjening.
Herunder afholdelse af lgnsum fra hovedkontoen til den gv-
rige organisation for deltagelse i digitaliseringsarbejdet. Af-
holdelse af renter og afskrivninger i tilknytning til tidligere
og kommende udviklingsarbejder finansieret af hovedkonto-
en.

Konsolidering af eksisterende Bidrage til fremtidig stabil it-drift-inden for ministetromradet,
forretningssystemer og falles it- | yderligere it-sikkerhed og sikring af et stabilt 1t-fundament
-arkitektur for ministeromradet. for udrulning af en koncern- ESDH 1¢sn1ng

(Fgrste indsatsomrade).

Etablering af en feelles koncern- | Sikre sammenheng i sagsbehandlingen péd ndlendingeomra-

ESDH-Igsning det ved at fremme sagsflowet mellem forskellige afdelinger
(Andet indsatsoinrade) og myndigheder. Bidrage til at nedbringe sagsbehandlingsti-
' * | derne og ressourceforbruget til sagsbehandling.
Ledelsesinformation Sikre styringsrelevant, helhedsorienteret og trovzerdig ledel-

" (Tredje indsatsomréde) L ses- og styringsinformation pa integrations- og udlendinge-
: ' omrédet for interne og eksterne interessenter.




