
4062 F. t. finanslov for 2010 

Særlige bevillingsbestemmelser: 

Regel der fraviges 홢 , . , 
eller suppleres Beskrivelse 

BV 2.2.9 Projekterne vil blive gennemført direkte af Ministeriet for Flygtninge, 
Indvandrere og Integration. I den forbindelse kan der overføres midler 
til § 18.11.01. Departementet. 

BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn. 

BV 2.2.13 Der kan træffes afgørelse om forskudsvis udbetaling af tilskud, hvis det 
skønnes nødvendigt for at sikre projektet, eller hvor det forekommer 
administrativt mere enkelt og økonomisk forsvarligt. 

BV 2.10.5 Der kan i forbindelse med overførsel til § 18.11.01. Departementet 
overføres driftsmidler til lønsum. 

BV 2.10.5 . Der kan overføres op til 3 pet. af bevillingen til administration til § 
I 18.11.01. Departementet. Heraf kan op til 2/3 anvendes til løn. 

Budgetspecifikation: 

Mio. kr. 2007 2008 2009 F 2011 2012 2013 
Udgiftsbevilling 2,5 1,6 
10. Rollemodeller og frivillig inte- 

grationsindsats 
Udgift 2,5 1,6 -  -  -  -  
22. Andre ordinære driftsomkostninger 0,2 
43. Interne statslige overførsels- 

udgifter 0,1 0,1 
45. Tilskud til erhverv 0,0 -0,5 - - - - - -  
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud ........................ 2,4 1,8 

Viderefø rse els oversit: 

Beholdning 
Mio. kr. primo 2009 

Øvrige beholdninger ....................................................................................................... 0,6 

I alt .................................................................................................................................. 0,6 
Bemærkninger: 
Beholdningen forventes anvendt i 2009. 

10. Rollemodeller og frivillig integrationsindsats 
Som led i udmøntningen af satsreguleringspuljen for 2005 er der afsat 6,4 mio. kr. i 2005 

og 2,0 mio. kr. i hvert af årene 2006-2008 til rollemodeller og frivillig integrationsindsats. 
Der etableres et korps af rollemodeller - overvejende kvindelige - der aktivt skal medvirke 

til integration af udsatte og dårligt integrerede udlændinge. Fælles for rollemodellerne er, at de 
behersker det danske sprog og har en solid forståelse af det danske demokrati. Rollemodellerne 
skal hjælpe flygtninge og indvandrere med at overvinde de store udfordringer, som er forbundet 
med at blive integreret i det danske samfund. 

Der tilknyttes et antal konsulenter, der som hovedopgave skal sikre den daglige koordination 
af rollemodellernes indsats, foretage erfaringsopsamling samt yde løbende rådgivning og formidle 
ny viden til rollemodeller og kommuner. 

Deltagelse i det lokale fritids- og foreningsliv kan give flygtninge og indvandrere et netværk 
blandt danskere, der er vigtigt for integrationen og ofte er helt centralt i forbindelse med job- eller 


