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3. Hovedformdl og lovgrundlag

Som led i Kulturministeriets effektiviseringsstrategi blev der ved Akt. 168 ‘af 15. juni 2005
den 1. september 2005 dannet et administrationscenter med henblik pa at sikre hgj kvalitet i en
razkke administrative opgaver og for at sikre en mere effektiv ressourceudnyttelse. Med etablering
af de tvergdende administrative servicecentre i staten er centrets opgavevaretagelse @ndret til
varetagelse af en rakke drifts-, rAdgivnings- og udviklingsopgaver inden for gkonomi, tilskud,
udbud, indkgb, byggerier, projektledelse og personalejura. Endvidere er der nedsat en Task Force,
som forestér flytning af administrative opgaver til de nye tvergaende administrative servicecentre
i staten, . '

Koncerncentret skal vere en effektiv leverandgr af serviceydelser, som kan sikre den for-
ngdne koordinering, udvikling og effektivisering af de administrative processer pd ministerom-
radet. :
Kulturministeriets koncerncenter har de tre strategiske indsatsomrader:
- Fra administrator til sparringspartner '
- Friggre kundernes ressourcer til fagligt arbejde
- Udvikle hele koncepter og ydelser

Der kan findes uddybende oplysninger om koncerncentrets opgaver og virksomhed pé inter-
netadressen www.kc.kum.dk

Virksomhedsstruktur

21.11.30. Kulturministeriets koncerncenter, CVR-nr. 28694520.
Der indgér-ikke @gvrige hovedkonti i virksomhedens balance.

4. Seerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.6.5. Kulturministeriets koncerncenter har adgang til at forgge Ignsum ved
forggede indtagter.
5. Opgaver og mdl
Opgaver Mal
Tilskud Kulturministeriets koncerncenter yder sekretariatsbetjening til

"Rédet for Zoologiske Anleg" og "Kulturministeriets Udvalg
for Idreetsforskning".

Desuden administreres Kulturministeriets andel af tips- og
Iottomidlerne. Det er mélet, at tilskuds- og tipsadministratio-
nen samt stgtteudbetalingen sker pa et korrekt grundlag og
lever op til praksis for god tilskudsforvaltning.




