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ner og det regionale arbejdsmarkedsmarked. De
neevnte eksempler virker groteske, fordi der er
tale om a-kasse-medlemmer med job. De forager
meengden af unedvendige ansggninger, som ar-
bejdsgiverne skal plgje sig igennem. En steerkt
foreget administrativ byrde for arbejdsgivere —
stik imod regeringens politik.

Den fg. formand (Pernille Frahm):
Beskeeftigelsesministeren. :

: KL 16:34
Beskaftigelsesministeren (Claus H]ort Frede—
. riksen): <
Det er fra starten blevet meldt ud, at hv1s en le-
dig har segt fire realistiske job om ugen, anses -
den ledige for at veere pa den sikre side i forhold
til den del af radighedsforpligtelsen, som om- -
handler jobsegning. Heri ligger selvielgelig et
signal om, hvad der som udgangspunkt er et ri-
meligt niveau at kreaeve for lediges jobsggning,
men det betyder omvendt ikke, at en ledig, hvis
vedkommende har segt feerre end fire job pr.
uge, sd automatisk anses for ikke at sta til radig-
hed.

Hyvis en ledig har segt feerre end fire job pr.
uge, skal a-kassen ganske som tidligere foretage
en konkret vurdering af, om den lediges jobsog-
ning er tilstraekkelig, og dette skal netop ske ud
fra a-kassens kendskab til den lediges uddannel-
se, erfaring, helbred m.m. sammenholdt med
udbuddet af arbejde, som den ledige kan bestri-
de, inden for det pageeldende geografiske omra-
de. Det ligger altsa allerede indbygget i udmel-
dingen, at hvis udbuddet af relevant arbejde bli-
ver mindre, bliver kravet til den lediges jobseg-
ning ogsa mindre. Det kraever blot, at a-kassen
foretager en konkret vurdering.

Jeg synes, at det er rimeligt, at man som ledig
dagpengemodtager star til radighed for arbejds-
markedet helt frem til, at man skal pabegynde et
arbejde. Der kan jo veere arbejdsgivere, som kan
have gleede af den lediges arbejdskraft i denne -
periode, f.eks. til lesning af korterevarende op-
gaver.

.. Nar der sporges til personer, der er pa ar-

" bejdsfordeling, kan jeg oplyse, at ansatte, der
deltager i en arbejdsfordelingsordning, hvor de
kun arbejder hver anden uge, ikke skal sege job i
de uger, hvor de er i fuld beskaeftlgelse

. KL 16:36
Den fg. formand (Permlle Frahm)
Hr. Eigil Andersen.
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Kl. 16:36

Eigil Andersen (SF):

Ministeren undervurderer sin egen betydrung
Ministeren er en autoritet. Der bliver henvist til,
at a-kasserne skal vurdere, men det star jo fast,
at ministeren i en retningslinje har slet fast, at
man skal sege de her fire stillinger pr. uge, hvis
man vil veere sikker pa at sta til radighed for ar-
be]dsmarkedet

Jeg ma sige rent ud, at jeg mener, at reglen er
hul i hovedet. Det er en alt for firkantet retnings-
linje, alt for bureaukratisk, og i tusinde af tilfeel-
de er det spild af tid bade for den ledige og for
arbejdsgiverne. Arbejdsgiverne drukner i anseg-
mnger mange unedvendige ansegninger, og
som jeg tidligere har naevnt, har disse unedven-
dige ansegninger fiet et navn i arbejdsgiver-
kredse: De er nemlig opkaldt efter ministeren,
og de hedder Claus Hjort’erne. .

Landets sterste rekrutteringsbureau, Adecco,
har sagt, at der gar alt for megetaf deres tid med
at leese ungdvendige ansegninger. Vi star over
for et stigende antal arbejdslese, som skal sende
ansggninger om stadig feerre job. I dag er der
kun 8.800 ledige stillinger pa jobnet.dk, som alle
arbejdslose skal veere tilmeldt, og det skyldes
bla., at arbejdsgiverne ikke leengere laegger lige
s& mange stillinger pa jobnet.dk, fordi de er
treette af de her mange ansggninger. Jeg er over-
bevist om, at regeringen inden for det naeste hal-
ve til trekvarte ar bliver nedt til at ophaeve den-
ne regel — vi far jo at se, om jeg far ret i det.

Det aktuelle eksempel drejer sig sa om en ar-
bejdsles, der har faet et nyt job og skal tiltreede
den 1. januar eller den 1. februar. Vedkommende
skal stadig sege, det har ministeren bekreeftet
nu, men hvorfor mener ministeren, at en ar-
bejdsgiver gerne vil have en ansegning fra en ar-
bejdsles, der har faet et arbejde og skal tiltreede
et andet sted den 1. januar eller den 1. februar?
Hvorfor mener ministeren, at en ansegning fra
en sddan arbejdsles, der har faet et job, er-af veer-
di for en arbe]dsglver, der s@ger arbejdskraft?

- Kl 16:38
Den fg. formand (Pernille Frahm):
Der har meldt sig en medsperger — det er bare,
s& bade spergeren og ministeren er klar over det.

Men nu er det beskeeftigelsesministeren.

K1 16:38
Beskaeftlgelsesmlmsteren (Claus Hjort Frede-
riksen):
Som jeg allerede har oplyst, synes jeg, at det er
rimeligt, at man som ledig dagpengemodtager
star til rddighed for arbejdsmarkedet helt frem



