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Kl. 16:05 
Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Jeg vil lige korrigere. Altså, det nye lovforslag, 
vi fremsætter, vil åbne mulighed for, at myndig- 
hedsansvaret kan overdrages til andre aktører. 
Og det vil fremgå af det lovforslag, jeg fremsæt- 
ter i februar 2009. 

Der vil en sygemeldt få mulighed for at vælge 
mellem flere aktører, hvis jobcenteret skønner, at 
flere aktører er næsten lige effektive i forhold til 
at bringe personen tilbage i beskæftigelse. Hen- 
visningen af den syge til en anden aktør skal 
være skriftlig, og den sygemeldte vil kunne kla- 
ge over at blive henvist til en anden aktør. Og 
klagen skal, som for andre afgørelser truffet af 
jobcenteret, indgives til Beskæftigelsesankenæv- 
net inden 4 uger. 

Jeg mener derfor ikke, at der er grundlag for 
at frygte for de sygemeldtes retsstilling, når vi, 
foreslår, at kommunerne også skal have mulig- 
hed for at inddrage andre aktører i indsatsen 
over for sygemeldte borgere. f . 

Kl. 16:06 
Fjerde næstformand (Helge Adam Møller): 
Så går vi tilbage til hovedspørgeren; der får lov 
til at stille det sidste spørgsmål, værsgo. 

. Kl. 16:06 
Niels Christian Nielsen (S): 
Jeg er glad for, at ministeren op til flere gange 
nævner forholdet omkring borgerens retssikker- 
hed. Men netop i det her konkrete tilfælde er det 
jo inddragelsen af borgeren, der også er forsømt 
i forhold til udarbejdelsen af en ressourceprofil. 
Altså, borgeren har ikke sammen med den kom- 
munale sagsbehandler været inddraget i forhold 
til udarbejdelsen og i forhold til godkendelsen. 
Det er jo hovedmiseren, dét er jo hovedpointen i 
forhold til problemstillingen om netop myndig- 
hedsansvaret. 

Så vil jeg godt sluttelig spørge ministeren, om 
effektivitet og økonomi partout skal hænge sam- 
men, også når vi snakker om det her lovområde. 

Kl. 16:06 
Fjerde næstformand (Helge Adam Møller): 
Så er det ministeren. 

Kl. 16:06 
Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): , 
Altså, jeg vil gerne sige, at vi ikke giver køb på. 
borgernes retssikkerhed, ved at andre aktører 
kan udføre myndighedsopgaver. Andre aktører, 
der udfører opgaver for kommunen, skal over- 
holde de samme regler som kommunen, herun- 

der forvaltningsloven, herunder offentlighedslo- 
ven, og andre aktører har derfor samme pligter 
som kommunen, f.eks. tavshedspligt og pligt til 
at begrunde afgørelser og give klagevejledning. 
Den sygemeldte kan klage til kommunen over at 
blive henvist til andre aktører -  den sygemeldte 
kan også klage til kommunen over de afgørelser, 
som andre aktører træffer, f.eks. om aktive til- 
bud. De afgørelser, som kommunen træffer, kan 
den sygemeldte klage over til Beskæftigelsesan- 
kenævnet, på samme mådé som hvis en anden 
aktør ikke havde været inde i billedet. Og syge- 
meldtes retssikkerhed er derfor efter min bedste 
opfattelse lige så god, når en anden aktør har 
truffet en afgørelse, som når kommunen har 
truffet afgørelsen. 

KL 16:08 
Den fg. formand (Karen J. Klint): 
Tak til ministeren. Det var slut på punkt 14. 

Vi fortsætter til punkt 15, spørgsmål nr. S 953, 
som også er stillet til beskæftigelsesministeren af 
hr. Niels Christian Nielsen. 

홢 Kl. 16:08 
Spm. nr. S 953 

15) Til beskæftigelsesministeren af: 
Niels Christian Nielsen (S): 
Er det ministerens ønske at fremsætte nye lov- 
forslag om udlicitering af myndighedsopgaver i 
jobcentrene, der indeholder personfølsomme 
oplysninger? 

Den fg. formand (Karen J. Klint): 
Værsgo til ministeren. 

Kl. 16:08 
Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Som det fremgår af aftalen om nedbringelse af 
sygefraværet, vil der i det lovforslag, der ud- 
mønter aftalen, være en bestemmelse, som giver 
jobcentrene større mulighed for at benytte andre 
aktører i sygeopfølgningen. 

Som det er almindeligt kendt, er det regerin- 
gens holdning, at andre aktører skal inddrages, 
hvor det er relevant, og hvor de kan bidrage 
med særlig ekspertise for f.eks. at hjælpe den en- 
kelte syge tilbage til arbejdet. Andre aktører kan, 
som lovgivningen er nu, kun varetage myndig- 
hedsopgaver i forbindelse med lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats. 

Kommunerne har peget på, at det er uhen- 
sigtsmæssigt, at der ikke er mulighed for en 
myndighedsoverdragelse til en anden aktør i 


