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synlighed for at veere innovative end virksom-
heder, hvor der er overvaegt af det ene kﬂn.

Baggrund

Det kznsopdelte uddannelsesmlg
Unge kvinder og meend treeffer stadig meget
konsstereotype udannelsesvalg, det geelder
béade danskere med dansk baggrund og danske-
.re med indvandrerbaggrund. -

Kensopdelingen er ganske massiv, nér de to

kon skal vaelge omréde eller fag. Det er fx sddan, ,

at 40 % af befolkningen er uddannet inden for
fag, hvor det ene ken er dominerende. Kvinder
veelger fag inden for omsorg, kontor og humani-
ora, mens meend veelger fag inden for hand-

~me uddannelse.

-veerk, teknik og IT, og det uanset hvilket uddan-

nelsesniveau, der er tale om. Omkring 25 % af
samtlige kvinder, der er uddannet 1-1990’erne, er
uddannet som sygeplejerske eller som social--og
sundhedsassistent/ ple]er. I 8
De folgende tabeller viser nogle af de uddan—
nelser, hvor forskellen er mest markant.. -
Danskere med indvandrerbaggrund ér nogle
gange monsterbrydere i forhold til at foretage .
utraditionelle studievalg. Fx udger maend gene-.
relt kun 6,5 % af de studerende pa social og
sundhedsassistentuddannelserne, mens maend
‘med indvandrerbaggrund udger 12,8 % af alle
med indvandrerbaggrund, der veelger den sam-




