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vildt, der kan jages overalt. Derfor stemmer So- 
cialdemokraterne imod det her forslag. 
' a . Kl. 10:28 

Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Hr. Bent Bøgsted for en kort bemærkning. 

Kl. 10:28 
Bent Bøgsted (DF): 
Tak. Hr. Lennart Damsbo-Andersen er inde på, 
at kræftsyge bliver jaget rundt. Men er det ikke 
korrekt, at det netop bliver lavet sådan i lovfor- 
slaget/at hvis ens egen læge eller sygehuslægen 
siger, at man ikke skal deltage i aktivering, fordi 
man ikke kan på grund af behandling -  og det 
kan gælde kræftsyge -  bliver man fritaget, så 
bliver man ikke jagtet? Er det ikke korrekt? 

Kl. 10:29 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Ordføreren. 

.. Kl. 10:29 
Lennart Damsbo-Andersen (S): 
Det er korrekt, at der står sådan i lovforslaget, 
det har jeg,godt læst. Men vi kan se, i de forsøg, 
der kører i øjeblikket -  den situation, der opstår, 
når de på bundlinjen ude i kommunerne bliver 
ramt på deres økonomi, hvis ikke de sørger for 
at aktivere -  at de i virkeligheden står, i en anden 
situation, og så er det ikke kun den syges hen- 
syn, der bliver taget, så er det også hensynet til 
økonomien i kommunen. 

Kl. 10:29 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Hr'. Bent B ø g s t e d .  

, Kl. 10:29 
Bent Bøgsted (DF): 
I lovforslaget har man indført, at den aktivering 
kan være ned til 1 time, det kan være psykolog- 
hjælp, det kan være en anden form for hjælp, 
som den enkelte skal. have alligevel, og så får 
kommunen refusion. Det er jo netop på grund- 
lag af, at vi skal sikre, at det, som hr. Lennart 
Damsbo-Andersen står og siger, ikke kommer til 
at ske. Det er derfor, at det er blevet flettet ind i 
loven om sygefravær, og hr. Lennart Damsbo- 
Andersen må da konstatere, at dét er en klar for- 
bedring, og dét vil sige, at loven her, ikke kom- 
mer til at virke, som hr. Lennart Damsbo-Ander- 
sen står og siger den vil. 

홢 Kl. 10:30 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Ordføreren. 

Kl. 10:30 
Lennart Damsbo-Andersen (S): 
Der har aldrig været noget galt i, at man hjælper 
den syge med at komme tilbage til arbejdsmar- 

kedet, og der er heller ikke noget galt i, at man 
går ind med en tidligere indsats. Det har vi, j  al- 
lerede for længe siden givet udtryk for. Det, der ! 
går galt i det her, er, som jeg sagde før, at incita-: 
mentet for kommunen ikke ligger i at hjælpe 
den syge, men incitamentet ligger i at få bund- 
linjen til at passe. 

Kl. 10:30 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Hr. Knud Kristensen for en kort bemærkning. 

- .. : :;' Kl. 10:30 
Knud Kristensen (KF): 
Nu var detijo hele vej en igennem negativt i hr. ; 
Lennart Damsbo-Andersens tale. Selv om hr. 
Lennart Damsbo-Andersen startede meget posi- 
tivt, endte det altså ud i noget, som var negativt. 
Mener hr. Lennart Damsbo-Andersen ikke, a t  
det er en imødekommelse af den syge, at man . 
får en samtale om problemfeltet? Mener hr. Len- 
nart Damsbo-Andersen virkelig, at det er et pro- 
blem, at man går ind og laver samtaler med en 
sygemeldt? 

Kl. 10:31 
Tredje næstformand ,(Holgér K. Nielsen): 
O r d f ø r e r e n . ,  I  I  l  1 ,  

Kl. 10:31 
Lennart Damsbo-Andersen (S): 
Det tror jeg heller ikke jeg overhovedet har 
nævnt noget om i min tale. Som jeg sagde, er der 
faktisk gode elementer i det her lovforslag. Pro- 
blemet er bare, at der også er elementer, der er 
rigtig dårlige. Incitamentet ligger et forkert sted, 
og ansvaret bliver ikke fordelt ordentligt. 

Kl. 10:31 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Hr. Knud Kristensen. : 홢 . . .  

Kl. 10:31 
Knud Kristensen (KF): 
Så sagde hr. Lennart Damsbo-Anderseri også i 홢 
sin tale, at de syge bliver syge af at gå på arbej- 
de. Jeg vil gerne have, at hr. Lennart Damsbo- 
Andersen kan henvise til, hvor det er bevis t . . .  

> v, Kl. 10:31 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): : - 
O r d f ø r e r e n . . -  

Kl. 10:31 
Lennart Damsbo-Andersen (S): 
Når man ser på antallet af syge og kigger på 
mængden af dem, så kan man se, at en tredjedel 
af dem er folk, der er ramt af sygdom, som er 
fremkommet på deres arbejde. Det er derfra. 


